Kasikirja
mielenterveyskuntoutujien
opiskelun tukemiseen

& ) TERVEYDEN JA
- ” HYVINVOINNIN LAITOS
‘ SUOMEN
FOUNTAIN
HOUSE
-Kubitalojen verkosto ry

ELECT-projekti - Mielenterveyskuntoutujien eurooppalaiset oppimisyhteisot 13388-LLP-1-2007-FI-GRUNDTVIG-GPM



Tdmd hanke on rahoitettu Euroopan komission tuella.
Tdmdi julkaisu heijastaa ainoastaan tekijén ndkemyksid.
Komissiota ei voida pitéd vastuussa mistddn sen sisdltdmien tietojen kéytostd.

Kasikirja
mielenterveyskuntoutujien

opiskelun tukemiseen
ELECT-projekti

ELECT projecti -
Mielenterveyskuntoutujien eurooppalaiset oppimisyhteisot
13388-LLP-1-2007-FI-GRUNDTVIG-GPM

www.elect-project.eu



Kasikirja Mielenterveyskuntoutujien opiskelun tukemiseen - ELECT-projekti 2007-2009 (ty6ryhma 3)
Projektin koordinaattori: Terveyden ja Hyvinvoinnin laitos (THL)

Alkuperdinen teos: “Manual for Study Support - Elect Work Package 3” - September 2009

Suomennos: Flyingwords tmi, Kuopio

Toimittajat: Ville Grénberg, Ulla Lehtinen

Graafinen suunnittelu: Monkinmedia

Valokuvat: Elect-projekti, kansikuva: HAAP Media Ltd.

Painopaikka: Aksidenssi, Helsinki. Huhtikuussa 2010

Tdmd Elect-projektin "Manual for Study Support” raportti on kddnnetty, toimitettu ja julkaistu suomeksi Grundtvig -ohjelman monen-
vdlisten toimintojen kansallisen tiedotustuen avulla. Tuen on myéntdnyt Kansainvidlisen liikkuvuuden ja yhteistyén keskus CIMO.



ELECT- projektin tyoryhma 3

Tyoryhmdssd mukana olleet Klubitalojen jdsenet ja henkilokunta:

Anne-Kari Ellestad, Fontenehuset, Oslo, Norja
Arne Nielsen, Fountain House, Kbopenhamina, Tanska
Arne O. Nodlihgj, Fontenehuset, Oslo
Asger Sendergaard, Fountain House, Kddpenhamina
Benedikt Gestsson, Klubburin Geysir, Reykjavik, Islanti
Birte Bondo, Fountain House, KbGpenhamina
Christian Melsen, Fountain House, K66penhamina
Eva Zeuthen Andersen, Fountain House, K6dpenhamina
Hannu Salo, Suvimaen Klubitalo, Suomi
Hege Nordli, Fontenehuset, Oslo
Henning Krystad, Fontenehuset, Oslo
Lea Storgaard, Fountain House, Kb6penhamina
Liliana Jensen,Fontenehuset, Oslo
Lotte Riber Jarvad, Fountain House, Kd6penhamina
Odinn Einisson, Klubburin Geysir
Ritva Partanen, Suvimaen Klubitalo
Trausti Traustason, Klubburin Geysir
Ulla Lehtinen, Suvimaen Klubitalo

Kirjoitus- ja toimitustyéryhmd Bogstattenissd,

Koopenhaminan Klubitalon tuetun opiskelun yksikossdi:

Anne Birgitte Arnsfelt
Arne Nielsen
Birte Bondo

Christian Melsen
Eva Zeuthen
Gustav Arp
Helle Tjgrnov

Jens Ulrik Andersen
Lea Storgaard
Lotte Riber Jarvad
Martin Strgm
Michala Borgen
Ole Bager
Sixten Torger



Sisallys

Esipuhe I

1. LUKU Johdanto 7
1. ELECT-Projekti ........ 7
2. Mikd Klubitalo on? . 7
3. Miksi tehdd opiskelun tukiohjelma Klubltalon DUItteisSal...eenrrennn. 10
4.  Millainen kdsikirja? 12
2 LUkU Opiskelun tukiohjelman
kohderyhma klubitalolla 13
1. Klubitalon toimintaan aktiivisesti osallistuvat jdsenet...........ccvenee. 13
2. Klubitalon ulkopuolelta tulevat opiskelijat 15
3. LUKU Verkostoituminen yhteistyo-
kumppaneidenkanssa......... 18
1. Yhteydet OPPIlAITOKSIIN c.....eeoeeueeereererretiseciseeseeseeisseesseeasssisssisesasens 18

2. Tapaus: Hannun kokemus Elect-projektista ja tuetusta koulutuksesta ..... 19

4. LUKY Opiskelun tukiohjelman
kaynnistaminen klubitalolla
— Mista aloittaa? 2]
1. Keitd he ovat?......... . 21
2. Mitkd heiddn ongelmansa ovat? 21
3. Kuinka voimme auttaa heitd ja millaisia resursseja tarvitaan: Y 21
4.  Kuinka he ldytdvdt meidcit? . 22
2 LUKU Mahdollisuuksia opiskelun
tukemlseen klubitalolla....... 2
Tiedot saatavilla olevasta KOUIUtUKSEStQ..........uwvevvrerrernsrnsenseessnens 24
7a. Klubitalolta saatava tieto, vdlineet ja menetelmdit...........co.ovuvun.. 25
1b.  Klubitalon ulkopuolelta saatava tieto,
vdlineet ja MENELEIMATL .........o.ovvverreresenseseisssssissessssssssssssssssssssssssssses 26
2. KGYEANNON APU.oueenverenrrrereirriseissinssssissssssssssssasssssassssssssssssssssssssssssssssses 27
2a. Mitd on otettava huomioon ennen opiskelun aloittamistas.................. 27
2b. Mitd on tehtdvd, kun jdsen on pddttdnyt opiskella?..................... 29
2c.  Kuinka Klubitalo voi antaa kéytédnndn tukea
jasenelle OpiSKeIULIIANTEESSA? ......vvvrrerrersrensisssessenssissssssssssssssssssssees 29
2d.  FYYSINEN YMPGIISTO .ouvvurrrrsrrrrsserrsssssisssesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 30
3. Tuki, opinto-ohjaus — yksitellen ja ryhmissd ..........oerensennns 30
30, YIBINEN LUKI .veeesvereerseersrsrirsrersississsnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 31
30, NEUVONTA.cuneuneeeeeeeerireiseeiseiseeseeisseesseesssisssisssasssissesssessssssasssssesasasanss 31
3c.  Neuvonta esseiden KirjoittamiSESSQ .....umenmesssnsesssussssssssssessennns 31
3d.  TYOPIrOSESSINCUVONTQ ..verververersrirsrnssisssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 32
3e.  Neuvonta KOKEIta VAITEN .......ecnsronsinseenssssisssssssssssssssssssssssssssssens 32

3f.  Muu opiskeluun liittyVa NEUVONTQ ........oeevvvrsreersrensresssrsssssssesssssssens 33



3g. OpiNtO-0NjAUS .eeeeereerreerererrsissrensenns 33

4,  Kurssit opiskelutekniikoissa 34
4a. Koédpenhaminan Klubitalo 34
4b. Suvimden Klubitalo Jyvdskyldsséi.. 34
4c. Oslon Klubitalo 35

Opiskelun tukiohjelma

osana klubitaloa...... . ... ... 37

Opiskelun tuki Klubitalon integroituna osana..................... 37
7a Toimintamallin haasteet ja edUt ........vereeerenseensesssesssens 38
2. Opiskelun tuki integroituna Klubitalon toiseen yksikkdén,

esimerkiksi toimiStOYKSIKKOON .......cceeevenreerneerreerseesernseceeeens 39
2a. Koulutuksen tukimenetelmien muodot..............cuceveceneen. 39
2b. Opiskelevat jdsenet kaikissa yKSiKOISSC ......vwvueeereererrecennenns 40
2c.  Opiskelun tuki integroidussa ykSiKOSSG ..........uwwuuveeseeuecennenns 40
3. Opiskelun tuki itsendisend yksikkond KIUDItalOSSA......uervereensereessrensennens 41
30, [tSENGINEN YKSIKKD ouververversrereirseeseesssissssssasssesssssssssssssssssssssssssssssns 41
3b. Tapoja, joilla opiskelijajdsenet kdyttdvit Bogstattenia ... 42
3¢.  Mitkd ovat YKSIKON tENTAVAL?.....ruersrerrrsersrssessessessssessssssesssnsns 42
3d. Tybasemat/pdydct keskeisend 0sana ohjelmaa...........oeeressressennens 42
3€.  OPiSKEliAIACNTITEELLI ..cuuverrrerrersrereerssrsssessesssessssssssssssssssssssssssssssns 42
3f. Tukea antava YMPALiStO ......omeeemeeenseesssesssssssssssssssssssssssssssses 43
3g. Tyoskentely yhdessd ja muun Klubitalon KGyttaminen.........eeseesssessenens 44
30, YREEENVETO ..c.ueuneeneeeireiseiseisetiseeiseisesasssissessssssssssesasesssssssesas 44
4. Henkilékohtaisia kokemuksia ja ajatuksia opiskelusta ja

jasenyydestd OSION KIUDIEAIOH A ......uueeervrerrrrrrirrississississisessessessissssssnes 44

Tietoja Koopenhaminan
Fountain Housen opiskelun
tukiyksikosta Bogstattenista...... so

Tutkielma: Koossapitava voima
Bogstottenissa (cohesive force)...s:

Haastattelulomake jasenten
edistymisen arV|0|m|sekS|

(Fountain House K66penhamina) ..... 65

Opiskelun tukilehtinen

(Studeestottehefte - Fontenehuset, Oslo -
mielenterveyskuntoutujien klubitalo Oslossa) 71

6. LUKU

LIITE 1

LIITE 2

LIITE 3



ESIPUHE

Kasikirja mielenterveyskuntoutujien opiskelun tukemiseen (“Manual
for Study Support”) tuotettiin osana ELECT-hanketta, joka sai rahoituksen-
sa EU:n Grundtvig -ohjelmasta. Alkuperainen kasikirja julkaistiin englannin
kielella syyskuussa 2009. Kasikirjan kaannos ja suomenkielinen painos on
tuotettu CIMOn kansallisella tuella, jota mydnnettiin Grundtvig -ohjelman
monenvalisten toimintojen tulosten levittamiseen kotimaassa. Suomenkie-
lisen kasikirjan tuottamisesta on vastannut Suomen Fountain House -Klubi-
talojen verkostoyhdistys ry.

Kasikirja on tarkoitettu erityisesti mielenterveyskuntoutujien Klubitalojen
toiminnan kehittamisen tueksi, mutta sita voivat soveltuvin osin hyodyntaa
myds muut aiheesta kiinnostuneet. Kasikirjan tavoitteena on parantaa Klubi-
talon mahdollisuuksia toteuttaa oma opiskelun tukiohjelma.

Taman kasikirjan johdannossa esitelldan lyhyesti ELECT-hanketta ja mielen-
terveyskuntoutujien klubitalotoimintaa. Luvuissa 2-4 maaritellaan Klubitalon
opiskelun tukiohjelman kohderyhmat, kasitellaan verkostoitumista oppilai-
tosten kanssa ja luodaan katsaus uuden opiskelun tukiohjelman kaynnis-
tamiseen liittyviin haasteisiin ja kysymyksiin. Viidennessa luvussa esitetdaan
mielenterveyskuntoutujien opiskelun tukemiseen liittyvia nakokohtia ja
mahdollisuuksia. Viides luku muodostaa kasikirjan ja Klubitalon opiskelun
tukiohjelman ytimen. Talta osin kasikirja on toivon mukaan antoisa myos
muillekin kuin Klubitalojen henkilokunnalle ja jasenistolle. Kuudennessa
luvussa esitetddn erilaisia tapoja organisoida opiskelun tukiohjelma osaksi
Klubitalon toimintaa.

Yleisesti kiinnostusta herattavia ja hyodyllisia osia kasikirjassa ovat lisaksi liit-
teista loytyva haastattelulomake ja opiskelun tukilehtinen. Opiskelun tuki-
lehtisen avulla opiskelija voi hahmottaa omaa tapaansa opiskella ja ymmar-
tda paremmin opiskelutekniikkaansa. Tukilehtisessa annetaan mm. vinkkeja
lukutekniikassa ja asioiden muistiin painamisessa. Lehtinen sisdltdad myos
harjoituksia.

Kasikirja mielenterveyskuntoutujien opiskelun tukemiseen on tilattavissa
maksutta sahkopostitse ville.gronberg@thl.fi, niin kauan kuin painosta riit-
taa. Kasikirjan sahkoinen versio on ladattavissa osoitteesta: www.fh-klubita-
lot.fi/projektit (ELECT-projekti).

Helsingissd 6.4.2010

Ville Grénberg



JOHDANTO

1. ELECT-Projekti

Tama kasikirja on ELECT-projektin tydryhman 3 tuote. ELECT-projektin avul-
la vahvistettiin mielenterveyskuntoutujien Klubitaloja oppimisyhteisdinad ja
edistettiin kuntoutujien koulutukseen ja tydmarkkinoille paasya. ELECT -hank-
keeseen kuului Klubitaloja, klubitaloverkostoja ja Klubitalo-koulutuskeskuksia
seitsemasta Euroopan maasta. Hanketta rahoitettiin Euroopan komission elin-
ikdisen oppimisen ohjelman tuella (Lifelong Learning programme, Grundtvig).
ELECT-projekti toteutettiin 1.11.2007 - 30.9.2009 valisena aikana. Hankkeen
koordinoinnista vastaisi STAKES ja sittemmin Terveyden ja Hyvinvoinnin lai-
tos. Suomesta hankkeeseen osallistuivat lisaksi Helsingin Klubitalo ja Suomen
Fountain House -Klubitalojen verkostoyhdistys ry. Tuetun koulutuksen kasikir-
ja on yksi hankkeen paatuloksista. Lisatietoja hankkeesta ja muista tuloksista
l0ytyy verkkosivuilta www.elect-project.eu.

Elect-projektin kokemusten mukaan klubitalot tarjoavat mielenterveyskun-
toutujille vaihtoehtoisen koulutusympariston ja uusia oppimismahdollisuuk-
sia. Klubitalot voivat parantaa jasenten perustaitoja ja oppimaan oppimista
aktivoimalla ja motivoimalla heita osallistumaan erilaisille lyhyille kursseille
esimerkiksi urasuunnittelussa, tieto- ja viestintatekniikassa ja kielissa. Klubita-
lot auttavat jasenia maarittamaan koulutuksellisia tavoitteitaan ja seuraamaan
yksil6llisia oppimispolkujaan.

Hanke antoi osallistujille arvokasta kokemusta kansainvalisesta toiminnasta ja
se lisasi erityisesti yhteistyota Eurooppalaisten Klubitalojen valilla. Hanke pa-
ransi myos Klubitalojen ja oppilaitosten valista yhteistyota eri maissa. Se loi
menetelmia opiskelun tukemiseksi niille Klubitalon jasenille, joilla on kiinnos-
tusta aloittaa opinnot, ja jasenille, joiden opinnot ovat keskeytyneet tai ovat
vaarassa keskeytya mielenterveysongelmien takia.

Luku 1

2. Mikd Klubitalo on?

Klubitalo on mielenterveyskuntoutujien ja palkatun henkilokunnan muodos-
tama kuntouttava jasenyhteiso. Se tarjoaa kuntoutujille heidan omista tarpeis-
taan lahtevaa tyopainotteista toimintaa ja vertaistukea. Klubitalokuntoutus
perustuu kansainvaliseen Fountain House Klubitalo -toimintamalliin, jonka
tavoitteena on parantaa elamanlaatua, vahentaa sairaalahoidon tarvetta ja tu-
kea paluuta tyoelamaan.

Klubitalon toiminta rakentuu tyOpainotteisen paivan ymparille. Se vastaa pi-

1. Luku
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tuudeltaan normaalia tyopdivaa. Jokainen kuntoutuja osallistuu tydpainot-
teideen paivaan taitojensa ja voimavarojensa mukaan. Klubitalossa jasenet ja
Henkilokunta osallistuvat tasavertaisesti toiminnan suunnitteluun, kehittami-
seen, paatoksentekoon ja toteuttamiseen. TyOpainotteisen pdivan aikana voi
oppia uusia taitoja, osallistua yhteison rakentamiseen ja kehittaa sosiaalisia
vuorovaikutussuhteita. Kaikki Klubitalon yllapitamiseen liittyva tyo pyritaan
tekemdan yhdessa jasenten ja palkatun henkilokunnan voimin. Henkilokunta
valmentaa, tukee ja ohjaa, ei tee puolesta. Lisaksi Klubitalon jasenilla on mah-
dollisuus osallistua seka kotimaisen etta kansainvalisen klubitaloverkoston toi-
mintaan.

Mielenterveyskuntoutujien Klubitalon jaseneksi voivat hakeutua henkil6t, joil-
la on tai on ollut vakavia mielenterveysongelmia. Klubitalon jasenyys on va-
paaehtoinen, maksuton ja aikarajoitteeton. Poissaolot ja niiden pituus eivat
vaikuta jasenyyteen, vaan jasen voi palata milloin tahansa Klubitalolle. Jase-
nyydesta kiinnostuneet henkil6t voivat kysya lisatietoja omalla paikkakunnalla
tai lahialueella sijaitsevasta Klubitalosta (www.fh-klubitalot.fi).

Maailmanlaajuinen klubitaloyhteis6 vuonna 2008
(Léhde: ICCD:n tilastot)

Maanosat Euroopan maat
Pohjois-Amerikka 300 Albania 1
Etela-Amerikka 4 Itavalta 3
Eurooppa 87 Tanska 6
Afrikka 3 Englanti 14
Aasia 20 Viro 1
Australia ja Uusi-Seelanti........cooveeevrvenee 13 Suomi 22

Saksa 3
YHTEENSA (noin) 427 Islanti 1

Irlanti 4
Huomaa: Valtaosa Klubitaloista palvel Italia !

: palvelee

jasenidan Pohjois-Amerikassa Kosovo - 1
(Yhdysvalloissa ja Kanadassa). Makedonia 2

Alankomaat 1
Euroopan ensimmainen Klubitalo avattiin Norja 3
Ruotsissa, Tukholmassa, vuonna 1980. Puola i 2
Siita lahtien klubitaloverkosto on Ronié.r'ua 1
kasvanut. Vuonna 2008 se kattoi 87 Venadja X 4
Klubitaloa 19 Euroopan maassa. Noin 30 Skotla.ntl 7
Euroopan maassa klubitalomalli ei Ruotsi 10
kuitenkaan ole vield kaytossa. ..

YHTEENSA 87

Euroopassa kansallinen mielenterveyspolitiikka ja/tai valtiolliset ohjelmat edistavat
klubitalomallia hyvana toimintatapana esimerkiksi Norjassa, Ruotsissa, Skotlannissa,

Suomessa ja Tanskassa.

Kdsikirja mielenterveyskuntoutujien opiskelun tukemiseen | ELECT-projekti
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Klubitalotoiminta pdhkindnkuoressa

Klubitalon tavoitteena on valittada monipuolista tukea arkielamaan, ihmissuh-
teisiin, koulutukseen, tyollistymiseen. Klubitalo on avoinna jasenille viitena
paiva viikossa normaaleina tydaikoina.

Klubitalon toimintaa kuuluu:
« TyOpainotteinen pdivaohjelma
« Siirtymaty6-ohjelma
+ Tuettu tyollistyminen
+ Tuettu koulutus
+ Yhteydenpito yhteisOsta poissaoleviin jaseniin (Reach out)
« Vapaa-ajanohjelma
+ Vertaistukea

Klubitalon toimintamalli on hyvadksytty mukaan Terveyden ja Hyvinvoinnin
laitoksen (THL) yllapitamaan hyvien kaytantojen tietokantaan. Klubitalomallin
hyva kdytanto on kuvattu osoitteessa www.hyvakaytanto.fi.

Luku 1

Klubitalotoiminnan historia

Kansainvalinen Klubitaloliike syntyi Yhdysvalloissa, New Yorkissa 1944, jolloin
pieni ryhma suuresta paikallisesta mielisairaalasta kotiutuneita avohoitopoti-
laita paatti pitaa yhteytta toisiinsa. Tama ryhma kutsui itseddn nimella WANA
eli We are not alone (= Emme ole yksin). He pyrkivat valttdmaan monille mie-
lenterveysongelmaisille lilankin tyypillista eristaytymista ja yksindisyytta. Ryh-
ma piti yhteytta sairaalasta poispadsseisiin ja he tapasivat toisiaan mm. kah-
viloissa ja kirjastoissa. 1948 WANA sai jarjestettya rahoituksen, milla se hankki
itselleen oman kokoontumistilan. Tuo keskellda Manhattania, 47th Streetilla si-
jaitseva talo sai nimekseen Fountain House. 1955 WANA palkkasi John Beardin
johtajakseen. John Beard oli innostunut nuori sosiaalityontekija. Han ymmarsi,
ettd sairaalat, klinikat, Iddkehoito ja terapiat saattoivat olla hyddyllisia mielisai-
rauden akuutteihin oireisiin, mutta niista oli varsin vahan apua sairauden sivu-
vaikutuksiin: kdyhyyteen, toimettomuuteen, tydttomyyteen, yksindisyyteen ja
eristaytymiseen.

Beard uskoi vakaasti, etta pitkdaikaisesta mielisairaudesta karsineilla ihmisil-
lakin oli oikeus mielekkaaseen tyohon, mielekkddseen toimintaan seka kun-
nioitukseen ja itsekunnioitukseen. Han uskoi, etta ihmiset kykenevat kuntou-
tumaan yhteiskunnan toimiviksi jaseniksi ja tuettuna palaamaan ty6elamaan.
John Beard kehitti Klubitalosta sellaisen kuin se nykydan tunnetaan. Beard syn-
nytti idean Fountain House- Klubitalosta, paikasta jossa ihmiset ovat jasenid,
eivat potilaita tai asiakkaita. Talosta jossa on vain muutama tyontekija ja niin
paljon jasenia etta tyontekijoiden on pakko turvautua jasenten tyopanokseen.
Klubitalon toiminta, tyontekijoiden palkkaaminen, rahoituksen jarjestaminen,

Kdsikirja mielenterveyskuntoutujien opiskelun tukemiseen | ELECT-projekti

aTa¥eYe!
NnOO

9

0o



NOOO
alole)
oXp)

toiminnan suunnittelu ja mahdollisuuksien hyodyntaminen tapahtuu jasenten
ja tyontekijoiden yhteistyona.

Fountain House Klubitaloja alkoi vahitellen syntya eri puolille Yhdysvaltoja ja
sittemmin ympari maailmaa. 1976 Fountain House sai rahaa kansainvalisen
koulutusohjelman kaynnistamiseksi. Siita alkoi eri puolilta maailmaa tulleiden
jasenten ja tyontekijoiden kouluttaminen.

Vuonna 1978 ruotsalainen toimittaja Lise Asklund teki 45-minuuttisen televi-
siodokumentin Fountain Housesta. Sen mydtavaikutuksella aloitti Euroopan
ensimmadinen Klubitalo Tukholmassa 1980. Nykyaan Fountain House — mallilla
toimivia Klubitaloja on yli 400 eri puolilla maailmaa. 1989 joukko kansainva-
lisen Klubitaloyhteison ICCD:n (International Center for Clubhouse Develop-
ment) jasenia ja tyontekijoita kokoontui ja he laativat Klubitalon ensimmaiset
laatusuositukset, eli standardit. Noita 35 standardia tarkastellaan ja uudiste-
taan joka toinen vuosi kansainvalisessa Klubitaloseminaarissa.

Suomen ensimmainen Klubitalo, Nasinkulma, aloitti Tampereella 1995. Seuraa-
van kolmen vuoden aikana aloittivat Karvetin, Kyykerin, Helsingin, Karhulan
ja Adnekosken Klubitalot. Vuonna 2010 Suomessa on 21 mielenterveyskun-
tioutujien Klubitaloa. Lisatietoja Suomen klubitalotoiminnasta I16ytyy Suomen
Fountain House Klubitalojen verkostoyhdistys ry:n nettisivuilta: www.fh-klubi-
talotfi.

3. Miksi tehdd opiskelun tukiohjelma

Klubitalon puitteissa?

On usein vaitetty, etta lansimainen kulttuuri on muuttunut teollisesta jalkiteol-
liseksi yhteiskunnaksi, jossa tieto, koulutus ja elinikdinen oppiminen ovat kes-
keisessa osassa. Klubitalot perustuvat periaatteille ja tyoetiikalle, jotka syntyi-
vat teollisessa yhteiskunnassa. Ne korostavat paivittdista tyota ja osallistumista
tyOyhteis6on olennaisina yksittdisen jasenen kehitykselle ja hyvinvoinnille.
Nama arvot ovat edelleen kdypida, mutta pysydkseen kehityksen mukana ja
saavuttaakseen uuden kohderyhman Klubitalojen on otettava huomioon, etta
yhteiskunta ja tyokasitteen sisaltoé ovat muuttuneet. Opiskelun tukiohjelma on
tapa kasitella naita perustavia muutoksia. Painopiste on edelleen yksil6llisessa
parantumisprosessissa ja yhteisessa tyonteossa, mutta opiskelun tukiohjel-
massa itse opiskelu ndhdaan tyona.

Taman nakodkulman muutoksen seurauksena esiin nousee kysymys yleisesta

yksilollistymisestd, joka on osa mainittua yhteiskunnallista muutosta: Tydsken-
televatko opiskelijat vain itselleen, vai pitaisikd heidan tyotdan pitda panok-

Kasikirja mielenterveyskuntoutujien opiskelun tukemiseen | ELECT-projekti Luku 1
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sena Klubitalolle kokonaisuudessaan? Ehka kysymyksen sisaltama ndennainen
ristiriita ei olekaan todellinen? Opintoyksikko Klubitalossa on jasenista koos-
tuva tydyhteiso. Suhde ja vuorovaikutus keskindisessa tyotilanteessa on tyo-
kalupakki, joka pitaa kaiken koossa ja muodostaa sen, mita Klubitalo on. Nain
on myos silloin, kun itse tydn luonne ja sisdltd muuttuvat. Jasenet voivat olla
aktiivisia omissa opinto-ohjelmissaan, mutta samalla he yleisesti hydédyntavat
toisiaan tyotovereinaan omissa projekteissaan. Hyvin usein he kayttavat toisi-
aan valmennuksessa tai vastausten antamisessa, ja yhteisena velvollisuutena
pidetadn opintoyksikon pitamista kaynnissa tekemalla kaikkea toimistotyosta
WC:iden puhdistukseen.

Tama voimaantumisen painottaminen on myds ilmeista klubitalotoiminnan
laatusuosituksissa (Laatusuositukset verkossa: http://www.fh-klubitalot.fi/laa-
tusuositukset.html). Yhtaalta Klubitalon olisi tuettava jasenta taman koulutus-
tavoitteiden tavoittelussa, toisaalta tama pitdisi tehda tavalla, joka hy6dyntaa
jasenen omia voimavaroja:

Klubitalo avustaa jdsenid edistdmddn ammatillisia ja koulutuksellisia ta-
voitteitaan auttamalla heitd hyédyntdmdcdn aikuiskoulutusmahdollisuuk-
sia yhteisdssd. Kun Klubitalo myds tarjoaa talon sisdisen koulutusohjelman,
se hyddyntdd merkittdvdsti jdsenten opetus- ja opastustaitoja. (Klubitalotoi-
minnan laatusuositus Nro. 25)

Tama kasikirja on osin tulosta tammikuussa 2008 suoritetusta kyselytutki-
muksesta, joka muodosti ensimmaisen tyovaiheen ELECT-projektin tydryhma
3:ssa. Sen tarkoituksena oli tehda tiekartta olemassa oleville Klubitalon “Koulu-
tuksen ja kurssituksen tukimenetelmille” Suomessa, Saksassa, Itavallassa, Tans-
kassa, Norjassa, Islannissa ja Isossa-Britanniassa ja esittdaa puitteet Klubitalojen

tuetun koulutuksen ohjelmille.

Tyoryhma 3 koostui tyontekijoista ja jasenista neljassa pohjoismaisessa klubi-
talossa. Seuraava vaihe oli analysoida kyselylomake, joka keskittyi niihin mene-
telmiin, jotka tukevat opiskelua ja jotka ilmenevat vastauksista. Tuloksena syn-
tyi yhteenveto, joka esittaa Klubitalon opiskelun tukiohjelman eri osa-alueet.
Ne ovat: 1. tiedot koulutuksesta, 2. yhteydet oppilaitoksiin, 3. kdytdnndn apu,
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4. opetus tai kurssit Klubitalossa, 5. tuki, opastus (yksil6llisesti ja ryhmissd) ja 6.
opiskelutekniikat.

4. Millainen kasikirja?

Taman kasikirjan tavoitteena on parantaa Klubitalon mahdollisuuksia toteut-
taa oma opiskelun tukiohjelma. Seuraavassa selitettadan tarkemmin millaisesta
kasikirjasta on kyse.

Normaalisti kasikirjasta etsitdan apua haluttaessa esimerkiksi saada sahkolaite
toimimaan niin kuin sen pitdisi pystyd toimimaan. Tunnemme kasikirjoja arki-
elamastamme: uuden pesukoneen kasikirja - kuinka kdynnistaa eri pesuohjel-
mat? Tallainen kasikirja esittaa tietyn maaran mahdollisia pesuohjelmia, jotka
yhdistelevat eri maaritettyja parametreja — kuten pesuaika ja lampétila - par-
haan tuloksen saamiseksi. Olemme tydryhmana paattaneet, ettemme tee tuol-
laista kasikirjaa.

Olemme my0s paattdneet, ettemme tee kasikirjaa, joka vadittaa esittavansa
"parhaat kaytannot”, koska emme usko, etta hyva opiskelun tukiohjelma luo-
daan pelkastaan kopioimalla ja yhdistelemalld “parhaita kdytantoja” eri pai-
koista ja asiayhteyksista. Kaytanto ei ole riippumaton asiayhteydestd, jossa se
on kehitetty, ja sita ei siksi voi yksinkertaisesti kopioida. Tama ei kuitenkaan
tarkoita sitd, ettemme voi oppia toisten kokemuksista.

Olemme sen sijaan tehneet kasikirjan, joka:

. esittaa joukon asioita, jotka on tarkeaa ottaa huomioon empiirisesta
nakokulmasta suunniteltaessa opiskelun tukiohjelman kdynnistamista
Klubitalolla (luvut 2, 3, 4 ja 6);

. ehdottaa, ettd kaytat kasikirjaa paikallisesti ja etsit itsellesi soveltuvat
asiat ja jarjestat tarjontasi sen mukaisesti;

. JA esittaa "tyokalupakin’, joka sisdltaa joukon tyokaluja tai ‘kaytantoja;
joita on kaytetty ja jotka ovat osoittautuneet hyodyllisiksi jo olemassa
olevissa opiskelun tukiohjelmissa (luku 5);

. esittaa tutkittua tietoa Koopenhaminan Klubitalon tutkimuksesta
"The Cohesive Force” (koossapitava voima). (liite 1).

Liitteet 2 ja 3 esittavat kaksi esimerkkia erityisista tyokaluista, jotka voivat olla
hyodyksi Klubitalon jasenten ja muiden mielenterveyskuntoutujien opiskelun

tukemisessa:
. Jasenten edistymishaastattelulomake ja Opiskelun tukilehtinen.
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2. Luku

OPISKELUN TUKIOHJELMAN
KOHDERYHMA KLUBITALOLLA

1. Klubitalon toimintaan aktiivisesti osallistuvat jasenet

Seuraava luku perustuu Klubburinn Geysirin (Islanti) kokemuksiin ja havaintoi-
hin. On tarkeaa pitaa mielessa opiskelevien jasenten ja muiden jasenten valiset
suhteet Klubitalolla. Joustavuus on avainsana tdssa yhteydessa. Opiskelevat
jasenet ovat yleensa nuoria ihmisia ja/tai nuoria aikuisia, jotka ovat keskeytta-
neet koulunkdyntinsa mielisairautensa takia, ja jasenia, jotka haluavat opiskel-
la parantaakseen mahdollisuuksiaan yhteiskunnassa.

Klubitalon toimintaan aktiivisesti osallistuvat opiskelevat jasenet
voidaan karkeasti jakaa kahteen ryhmaan:

1.  jdsenet, joilla on jo opiskelupaikka. Heidan henkilokohtaisena
tavoitteena on jatkaa opiskelua ja hyodyntaa Klubitalon tarjoamia
tukimenetelmia;

2. jasenet, jotka Klubitalon toimintaan osallistumisen myo6ta [oytavat
opiskelumotivaation ja he alkavat harkita mahdollisuuksia parantaa
koulutustaan.

Voimme verrata Klubitalon opiskelevia jasenia tyoskenteleviin jaseniin. Mo-
lemmat ryhmat haluavat parantaa taitojaan ja kykyjaan. Heille Klubitalo tar-
joaa mahdollisuuden tarttua uusiin haasteisiin ja edistyad. “Edistymisen” kasite
voidaan kuitenkin selittda eri tavoin. Klubitalo-filosofian yhteydessa on pidet-
tava mielessa, etta kdsite paljastaa seka ajatuksen roolista Klubitalon ulkopuo-
lella etta tarkeasta roolista Klubitalon sisalla toimintaan osallistuvana jasene-
na. Tuossa tapauksessa lasndolo Klubitalolla on tarked osa jasenen arkielamaa.
Klubitalon tavoitteena ei ole ohjata jasenia pois toiminnan piirista (esim. op-
pilaitoksesta valmistumisen jalkeen), vaan toimintaan osallistumisen oikeus
sadilyy joka tilanteessa.

Molemmat tassa yksildidyt opiskeluryhmat kayttavat yleensa aluksi Klubitalon
sisalla tarjottuja lyhyita kursseja ja/tai tuettuja koulutustilaisuuksia, jotka on
jarjestetty Klubitalon ulkopuolella. Pidemmalla tahtdimella heidan tavoittee-
naan voi olla opiskelu jossakin oppilaitoksessa.
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Kahden opiskeluryhman yhteisia ominaisuuksia:
Jasenet pitavat koulutusta ja tarjottua tukea uutena avauksena ja tarkeana as-

keleena eteenpdin toipumisessaan, mika parantaa heidan itsetuntoaan ja ky-
kyaan ryhtya uusiin tehtaviin. Jasenet osallistuvat Klubitalon tyopainotteiseen
paivaan opintojensa ohessa. He voivat suorittaa opintojaan ja kouluprojekte-
jaan tyOpainotteisessa pdivassa. Jasenet osallistuvat Klubitalon vapaa-ajan toi-
mintaan iltaisin ja viikonloppuisin.

Jasenet jakavat kokemuksensa opiskelevana jasenena olostaan muiden kans-
sa ja luovat ndin uusia ihmissuhteita. Jasenille voi olla tarkeaa jakaa koulutus-
kokemuksensa seka siksi, ettda opiskelemattomat jasenet ovat kiinnostuneita
opiskelevien jasenten tydsta, ja siksi, etta opiskelevilla jasenilla on tarve ilmais-
ta omaa edistymistdan ja kiinnostuksen kohteitaan.

Opiskelevat jasenet nakevat itsensa tavallisina Klubitalon jasenina ja yhteison
osana. He osallistuvat Klubitalon toimintaan samalla tavalla kuin muutkin ta-
lon jasenet. Opiskelevat jasenet ovat tietoisia tavoitteistaan ja aktiivisia yritta-
essaan yllapitaa terveellisen elaman normeja, esimerkiksi liittyen ruokavalioon
ja hyvinvointiin.

Jasenet kayttavat Klubitaloa "ankkurina” pitdessaan yhteytta oppilaitoksiin ja

pitadkseen tuon yhteyden elossa/aktiivisena. Joillekin opintojen jatkaminen
voi olla motivaationa Klubitalotoimintaan osallistumiselle.
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Jasenet tulevat Klubitaloon tekemaan kotitehtaviaan ja valmistautumaan tent-
teihin ja muihin opintoihin liittyviin hankkeisiin.

Jasenet samastuvat opiskelijoihin tai opiskeleviin jaseniin. Tama ei valttamatta
tarkoita sitd, etta opiskelevat jasenet pitavat itseadn erilaisina kuin muu Klubi-
talo.

Ihmissuhteiden ja ystavyyden merkityksen ymmartaminen on olennaista niin
opiskeleville jasenille kuin muillekin, ja siksi sita pitdisi vaalia.

Jasenet kayvat usein Klubitalolla sairaudesta johtuvan opiskelutauon aikana.
Taman takia Klubitalon tulisi aina olla avoinna opiskeleville jasenille, opiskeli-
vatpa he itse asiassa tai olipa heidan pidettava tauko eri mielenterveyssyista.

Kahden opiskeluryhman erottavia ominaisuuksia:

Mielestamme erottavat ominaisuudet ovat vahaisia, mutta Klubitalojen opis-
kelevat jasenet eivat ehka ole yhteydessa muihin opiskeleviin jaseniin. Opis-
kelevien jasenten osallistuminen ei ole osa henkil6kohtaista kirjallista tavoi-
tesuunnitelmaa, eivatka opiskelevat jasenet kdy Klubitalossa valmistumisensa
jalkeen.

Koulutustukea tarjoavien Klubitalojen tulisi asettaa etusijalle yhdistavat, ei
erottavat asiat. Tassa mainitut erottavat aiheet on kasiteltava, ja ne on tarkeaa
tiedostaa, mutta motivaation tulisi olla rohkaista jasenia osallistumaan aktiivi-
sesti ja tehda heidan osallistumisestaan Klubitalossa ylpeyden aihe.

Keskeinen yleisperusta ndille kohderyhmille on kirjallisen henkilokohtaisen ta-
voitteen tekeminen ja yhteys tukityontekijaan ja/tai tukijaseneen. Naiden ryh-
mien tukimenetelmat voivat vaihdella ja limittya eri tavoin, mutta niiden tulisi
pohjautua jasenten nakokantoihin ja heidan kykyihinsa kantaa opintoihinsa
liittyvat vastuut.

Luku 2

2. Klubitalon ulkopuolelta tulevat opiskelijat

Klubitalon ulkopuolelta tuleville opiskelijoille tarkoitettua opiskelun tukiohjel-
maa laadittaessa on tarkeda ottaa huomioon tama:

Koska opiskelijat eivat tule Klubitalolle ensisijaisesti osallistuakseen talon
yleiseen toimintaan, heitd varten on loydettdva sopiva tapa esitelld Klubita-
lokulttuuria. Esimerkiksi Kédpenhaminan Klubitalolla on jarjestetty erityinen
johdantokurssi opiskelijoille, jotka olivat kiinnostuneita Klubitalon tarjoamasta
tuesta ja jasenyydestd. Johdantokurssi auttoi opiskelijoita ymmadrtamaan pa-
remmin Klubitalon seka erityisen opiskelun tukiyksikon Bogstattenin, toimin-
taa. He kiinnittyivat paikkaan syvallisemmin ja ymmarsivat Klubitalon jasenten
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jakaman yhteisollisyyden tunteen, olivatpa jasenet opiskelun tukiyksikossa,
keittioyksikossa tai toimistoyksikossa.

On tarkeda keskittya siihen, mitd yhteista Klubitalolla ja opiskelun tukiohjel-
malla on sen sijaan, etta korostettaisiin tukiohjelman eroavaisuutta muusta toi-
minnasta. Suunniteltaessa ja laadittaessa itsenaista opiskelun tukiohjelmaa on
tarkeaa selvittaa, kuinka saada mukaan muu Klubitalo opiskelun tukiohjelman
sijoittamiseksi osaksi Klubitalon toimintaa. Tama voidaan tehda keskittymalla
klassisen Klubitalo-profiilin ja opiskelun tukiohjelman keskindiseen perustaan
sen sijaan, etta keskitytaan opiskelun tukiohjelman ominaisprofiiliin.

On tarkeaa arvioida opiskelun tukiohjelman kaynnistymisen vaikutuksia muu-
hun talon toimintaan. Voi olla mahdollista, etta paikkakunnalla on pulaa koh-
deryhmaan kuuluvien opiskelijoiden tukipalveluista ja Klubitalolle on enem-
man tulijoita, kuin sinne voidaan ottaa. Nain kavi mm. Oslon Klubitalolle heidan
opiskeluprojektinsa aikana 2004 - 2007.

Klubitalon opinto-ohjelman periaatteista:

Opiskelun tukiohjelma jarjestetdaan yhtena Klubitalon toimintayksikkona. Se
jarjestetaan kuten mika tahansa muu Klubitalon -yksikko: Se koostuu tyonteki-
joista ja jasenista. Kaikilla heilld on vaikutusvaltaa, ja he osallistuvat kykyjensa
ja halujensa mukaan yksikon tyoskentelyyn.

Yksikdssa tehtava tyo perustuu viiteen Klubitalon perusarvoon, jotka K66pen-
haminan Klubitalo on tiivistéanyt tasa-arvoksi, voimavaroihin keskittymiseksi,
vapaaehtoisuudeksi, yhteishengeksi ja yhteisvaikutukseksi (joint influence).

Tarkein tekija on Klubitalon yksikdiden yhteinen arvoperusta: Kbdbpenhaminan
Klubitalo on iso talo, mutta sen ydinarvot ovat lasna kaikissa yksikdissa, ja opis-
kelijat kokevat olevansa osa isompaa yhteisod. Yksikossa itsessaan opiskelun
tukeminen tekee aluksi vaikutuksen, mutta Klubitalolla opiskelijat eivat ole
vain opiskelijoita, vaan my0s osa yhteisod, joka itsessdan voi olla merkittava
tuki opiskelulle.

Opiskelu voidaan jasentaa samaan tapaan Klubitalon ty6painotteisen paivan
kanssa. Tydpainotteinen pdiva on keskeinen osa Klubitalon toimintaa, koska se
auttaa jasenia arkirytmin l0ytamisessa ja koska se antaa heille mahdollisuuden
hyddyntaa omia taitojaan ja tuntea itsensa hyodylliseksi.

Samaan tapaan organisoitu opiskelupdiva on olennainen osa Klubitalon opis-
kelun tukiohjelmaa. Opiskelu tapahtuu opiskeluun tarkoitetussa ymparistossa

ja tietylla aikajanteelld. Vapaa-aika ja muut toiminnot kuin opiskelu ovat myo-
hempada aikaa ja toista paikkaa varten. Nain luodaan ymparistd, jossa opiske-

16

Kdsikirja mielenterveyskuntoutujien opiskelun tukemiseen | ELECT-projekti Luku 2



Luku 2

lijat voivat keskittya ja tydskennelld rauhassa. Nain jasen/opiskelija voi 16ytaa
itselleen opiskelun arkirytmin. Opiskelun tukiyksikkd muodostaa my6s oman
yhteison Klubitalon sisalld, mika auttaa luomaan jasenille opiskelija-identitee-
tin.

Kéopenhaminan Klubitalolla opintoyksikkd (Bogstgtten) vastaa opiskeluun
liittyvien asioiden paivittaisesta hoidosta. Lisaksi se tarjoaa turvallisen opiske-
luympariston, joka mahdollistaa opinnoissa kiinni pysymisen my®ds niina ajan-
jaksoina, kun opiskelija ei tunne omien voimavarojensa riittavan.

Kysyttdessa opiskelijoilta, mikd on tunnusomaista Bogstettenille, he mainitse-
vat seuraavaa: Se on tilava, se keskittyy voimavaroihisi ja siihen, mita haluat,
ja sinut hyvaksytaan sellaisena kuin olet. Mutta ennen kaikkea se on paikka,
jossa jokainen tietdad, milta tuntuu, kun on huono paiva, ja mita merkitsee, kun
on psyykkisia vaikeuksia, ja josta oppilaitoksissa vallitseva kilpailumentaliteetti
puuttuu. Loppujen lopuksi opiskelijat saavat taalla paljon energiaa, joka olisi
muuten kaytetty julkisivun yllapitamiseen.

o0
')
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3. Luku

VERKOSTOITUMINEN
YHTEISTYOKUMPPANEIDEN
KANSSA

Laadittaessa opinto-ohjelmaa Klubitalon puitteissa on tarkedaa huomioida yh-
teistydbkumppaneiden merkitys:

On oleellista saada yleiskuva muista alan sidosryhmistd, so. samasta kohde-
ryhmasta kiinnostuneista alan toimijoista. Heilld on todenndkoisesti muitakin
tehtdvia ja tavoitteita kuin Klubitalolla, mutta he voivat olla tarkeassa osassa
opiskelijan yleisessa eldamantilanteessa. Nama toimijat voivat olla psykiatrisia
laitoksia, opintoneuvojia, tieteellisen kirjoittamisen keskuksia, opiskelijakahvi-
loita, alueellisia viranomaisia, ladkareitd, psykologeja, psykiatreja, sosiaalityon-
tekijoita, oppilaitoksia, yksityisia kansalaisjarjestoja, kuten potilas-, suhdetoi-
minta- tai avustusjarjestoja tai erilaisia hoitokeskuksia.

On tarkeaa selvittaa mika rooli eri yhteistydkumppaneilla on suhteessa Klubita-
lon toimintaan. Voidaanko jotakin kautta tavoittaa uusia jasenia? Onko kysees-
sa muu hoitopaikka, jonka suhteen opiskelun tukiohjelma voi toimia rinnak-
kain tai sen jatkona? Onko vastaavia opiskelun tukiohjelmia tarjolla muualla?
Voivatko Klubitalon jasenet hydtya muista tuetuista koulutusohjelmista? Jne.

Yhteisen intressin selvittdmisen jalkeen on tarkedd ymmartaa, mika paamaa-
ra mahdollisella yhteisty6lla kyseisten toimijoiden kanssa voisi olla. Lisaksi on
padtettava kuinka yhteys tulisi muodostaa ja yllapitaa: Onko se kanava tavoit-
taa uusia jasenid, saada hoitoa, opiskelun tukemista tai Klubitalon toimintaa
taydentavaa valmennusta? Onko yhteys alustava, sdannoéllinen vai seurantaa?

1. Yhteydet oppilaitoksiin

Esimerkkina siitd, kuinka Klubitalo voi muodostaa ja yllapitaa yhteyksia oppi-
laitoksen kanssa, toimii kuvaus Suvimaen Klubitalon koulutusohjelmasta (2006
- 2008) Jyvaskylan alueella:

"Hankkeen aluksi istuimme keskustelemaan siitd, mitkd ovat meille tdrkeimmdt
oppilaitokset. Tdmdn jélkeen keskustelimme siitd, ketkd ovat meille hyédylliset
yhteyshenkilét tarpeidemme ja tavoitteidemme suhteen. Ja sitten aloimme ottaa
heihin yhteyttd. Kaikki heistd vastasivat meille vélittdmdsti ja olivat kiinnostuneita
yhteistyostd kanssamme. Tdmd auttoi paljon ja helpotti aloittamista.

Valitsimme ndmdi laitokset, koska ne olivat niitd, joista jdsenemme olivat kiinnos-
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tuneita (ammattioppilaitokset, erikoisoppilaitokset, yliopisto ja aikuisoppikoulu).
Aluksi muodostimme ohjausryhmdn hankkeelle kuudesta meille tédrkeimmdstd
oppilaitoksesta. Ndmd kuusi henkildd ovat olleet yhteishenkilbmme ndissé oppi-
laitoksissa.

Ohjausryhmdltémme saamiemme hyvien neuvojen perusteella otimme seuraa-
vaksi yhteyttd hallintohenkilokuntaan ja johtoon. Tdmd oli hyvin térked askel
saadaksemme johdolta "siunauksen” yhteistyélle. Taémdn jdlkeen oli paljon hel-
pompaa ottaa yhteyttd toimintotason tyontekijbihin (opintoneuvoja, kuraattori
jne.). Kaikissa oppilaitoksissa muodostimme hyvqit ja hedelmdilliset suhteet, jotka
toimivat hyvin edelleen tarvittaessa.

Suvimden Klubitalolla oli jo joitakin hyvié yhteyksid oman hallituksensa kautta.
Sitten myds soitimme oppilaitoksille ja kysyimme niiltd, kuka olisi oikea henkild,
johon ottaa yhteyttd. Ja sitten otimme hdneen yhteyttd.

Joissakin tapauksissa yhteyden muodostaminen oli hyvin helppoa, vain ldhettd-
mdlld sdhkopostia tai soittamalla henkildlle ja jrjestdmdlld kokous asian kdsitte-
lemiseksi edelleen. Aloite oli meiddn ajatuksemme, ja me otimme ensiksi yhteyttd
laitoksiin. Joidenkin néiden oppilaitosten kanssa oli tietenkin ollut aiemmin jotain
yhteistyotd, mutta nyt se tehtiin koordinoidummin ja niin, etté oppilaitokset tuli-
vat tietoisiksi meistd ja halustamme yhteistyéhon niiden kanssa tuetun koulutuk-
sen alalla.

Tulokset olivat hyvid. Yhteistyd, jonka saimme kdyntiin vuonna 2006, toimii edel-
leen.”

Hankkeesta saadun kokemuksen havainnollistamiseksi seuraa jasenen kuvaus
sisdanpddsyn hakemisesta Jyvaskylan ammattioppilaitokseen.

Luku 3

2. Tapaus: Hannun kokemus Elect-projektista ja

tuetusta koulutuksesta’

Hannun kokemukset Elect-projektista:

Mielestdni tdrkeintd ja hyddyllisintd on ollut oppia muiden Klubitalojen kdytdn-
ndisté Euroopassa ja yhteistydn syventdminen muiden maiden kanssa seké omis-
ta kéytdnndistdmme kertominen ja niiden vertaaminen toisiin. Tapaamisten hen-
ki on ollut hyvin myénteinen ja Iimmin. Projektin tydryhmdit ovat parantaneet
tyoskentelycidin, koska ihmiset tuntevat toisensa paremmin.

Hannun ajatuksia tuetusta koulutuksesta ja sen merkityksesta:

"Hyvin pian aloitan opintoni enkd ole vield aivan varma siitd, kuinka paljon tukea
tarvitsen. Mutta jos tarvitsen jotain tukea, tieddn, ettd voin saada sité Suvimden
Klubitalosta. En tiedd tarkkaan, millaista tukea voisin tarvita.
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Suvimden koulutusohjelma oli hyvin hyddyllinen minulle hakiessani kouluun
(Jyvdskylén aikuisopisto). Ritva ja mind menimme kouluun, ja hakemukset téytet-
tiin koulun opinto-ohjaajan kanssa. Sain myds paljon hyddyllisid tietoja koulusta
samassa tilaisuudessa. Olin véhdn hermostunut, mutta koko tilanne oli hyvin roh-
kaiseva. Yleisesti luulen, ettd monet jdsenet huomaavat, ettd koulutuksen tukemi-
nen on hyvin hyddyllistd heiddn opinnoissaan.”

Hannun tulevaisuudensuunnitelmat:
"Pdditdn opintoni ja suuntaudun tyéeldmdcin tai ehkd liscopiskeluun.”

Hannun kokemukset yksityisestd tapaamisesta opinto-ohjaajan kanssa
Jyvéskylan aikuisopistossa:

"Halusin opiskella, ja koska Klubitalolla on koulutusohjelma, vaikutti luontevalta,
ettd suuntaudun opintoihin Klubitalon avustuksella. Monesti, kun olen suunnitel-
lut aloittavani opiskelun, opintoihinhakuprosessi on ollut stressaava juttu minulle.
Ritva auttoi minua monissa asioissa, kuten yhteyden ottamisessa kouluun ja sité
ennen tietojen saamisessa koulusta.

Kouluun hakeminen sindinsd oli hyvin erilaista kuin varsinainen hakukoe. Koska
koulun opinto-ohjaaja oli siellé yksin Ritvan ja minun kanssa, minulla oli tilaisuus
esittdd kysymyksid opinnoista kasvotusten, kaikkea kouluun menevisté busseista
kysymyksiin koulusta yleensd.

Oleminen itse koulurakennuksessa ja tutustuminen paikkaan, jossa aloitan opin-
toni, oli hyvin térkedd minulle. Sain myds tiedon, ettd bussit menevdit Idheltd ko-

tiani kouluun. Opinto-ohjaaja antoi minulle oikein hyvén vaikutelman koulun
henkil6kunnasta.”
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OPISKELUN TUKIOHJELMAN
KAYNNISTAMINEN KLUBITALOLLA
— MISTA ALOITTAA?

Kaikenlaisten opiskelun tukihankkeiden suunnittelu voidaan pelkistaa
vastausten loytamiseen ndihin kysymyksiin:

1. Keitd he ovat?

Aluksi on maariteltava kohderyhma, muuten ette ilmeisestikaan pysty vastaa-
maan seuraaviin kolmeen kysymykseen. Mutta tama ei ole niin yksinkertaista
kuin milta se kuulostaa. On pohdittava huolellisesti, kuinka laajasti tai suppeas-
ti haluatte maaritella kohderyhmanne. Mita pidetdan "opiskeluna” kaynnistet-
tdessa "opiskelun tukiyksikkoa”? Millaista koulutusta tahansa vai vain tiettyja
lajeja?

2. Mitkd heiddn ongelmansa ovat?

Olette maaritelleet kohderyhman, jota haluatte tukea. Nyt teidan on selvitet-
tava, millaista tukea se tarvitsee. Tata varten on mietittava: Mitka heidan tar-
peensa ovat? Mita ongelmia heilla on? Yrittakaa laatia luettelo mahdollisista
ongelmista, mutta alkaa yrittako kattaa kaikkia pienia yksityiskohtia. Tassa vai-
heessa on tarkeaa saada yleiskuva.

Esimerkkialueita voisivat olla opiskelutavat, talous, hoito, eristyneisyys, asuminen.

Tama antaa kasityksen siita, minka kanssa olette tekemisissa, seka tilaisuuden
valita minkd kanssa ETTE ole tekemisissd, joko ideologisista syista (esim. terapia,
aineiden vadrinkdytto), kaytannon syista (talous, patevyys) tai yksinkertaisesti
siksi, ettd joku toinen tekee sen jo paremmin kuin mihin oletatte pystyvanne.
Siksi on myos tutkittava, mita olemassa olevia tukihankkeita kohderyhmaanne
jo kohdistuu.

Luku 4

3. Kuinka voimme auttaa heitd ja
millaisia resursseja tarvitaan?
Olette maaritelleet kohderyhmanne, olette paattaneet, mihin heidan tarpeis-

taan haluatte keskittya. Nyt teidan on selvitettava, mita sen tekemiseksi tarvi-
taan.Tahan voi kuulua:

4, Luku
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a) Patevyydet. Tarvitseeko tyontekija jotain sen lisaksi,
mita tavallisesti odotamme tyontekijalta? Kuinka paljon
henkilokuntaa tarvitaan? Onko joillakin tyontekijoilla jo jotkin
tai kaikki tarvitut patevyydet? Riittadako lisakoulutus vai onko
palkattava uutta henkilokuntaa?
b) Tietamys. Mita koulutukseen ja opiskeluun liittyvaa tukea
alueellanne on saatavissa? Mitka saannokset voivat edesauttaa
tai vaikeuttaa pyrkimyksianne?
c¢)  Fyysinen tila/laitteisto. Tulisiko opiskelun tuen olla erillista vai
integroitua olemassa oleviin yksikoihin, onko teillad vai
tarvitsetteko lisaa tilaa opiskeleville jasenille, tydasemille,
Internet-yhteys jne.?
d) Henkinen/sosiaalinen tila. Lopuksi opiskeluympariston
luominen opiskelijoiden identiteetin edistamiseksi ja
vahvistamiseksi: opiskelijoina eika potilaina, diagnooseina,
tai vielda pahempaa, on myd6s hyvin tarked osa opiskelun tukea.
e) Rahoitus. Ota huomioon riittavien taloudellisten resurssien
tarve opiskelun tukiohjelman kdynnistamiseksi ja kaynnissa
pitamiseksi. On tarpeen saada lisarahoitusta tahan ohjelmaan,
jottei muita toimintoja Klubitalossanne tarvitse vahentaa.
4. Kuinka he loytdvdt meiddit?
Nyt uusi tukihankkeenne on valmis ottamaan vastaan jasenia! Ainakin paperil-
la. Jos valitsette kohderyhman Klubitalon ulkopuolelta, on pohdittava, kuinka
mahdolliset jasenet |0ytavat lampimaan syliinne? Kuinka he tietavat edes, etta
olette olemassa? Teidan on pohdittava erilaisia tapoja ottaa yhteytta kohde-
ryhmaanne ja pdatettava, mita pidatte tehokkaimpina. Joitakin esimerkkeja:
yhteyden ottaminen opinto-ohjaajiin, neuvojiin, opiskelijajarjest6ihin, tera-
peutteihin, sairaaloihin/osastoihin, koulujen hallintoelimiin ja/tai esitteiden
jakaminen ndille, osallistuminen koulutukseen liittyviin tapahtumiin.
Toinen asia, jota kannattaa ehka myds harkita, on se kuinka paljon painotatte
alhaista hylkaysastetta silloin kun, jotkin markkinointimenetelmat houkuttele-
vat liikaa kohderyhmanne ulkopuolisten ihmisten huomiota. Siina tapauksessa,
etta valitsette ihmisia, jotka ovat jo jasenia ja jotka haluavat aloittaa opiskelun,
"varvaaminen”on tietenkin paljon yksinkertaisempaa ja ehka enemmankin jar-
jestelykysymys.
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Vastattuanne edellisiin kysymyksiin teidan on nyt jarjestettava suunnittelu.

Kohderyhman tyypista riippumatta on tarkeda perustaa projektiryhma. Muis-
takaa ottaa mukaan koko Klubitalo alusta alkaen, koska on hyvin tarkeda integ-
roida opiskelun tuki Klubitaloon niin kuin mika tahansa muukin yksikko, vaikka
se voidaan organisoida eri tavalla. Neuvomme on, etta erilaisten organisaatio-
mallien kaytt6on ottamisen sijasta on tarkeampaa hyvaksya, etta on mahdol-
lista ja kenties jopa suositeltavaa aloittaa pienesta JA keskittya siihen, kuinka
opiskelun tukihankkeet voivat kehittya toistuvan arvioinnin kautta, ja pyrkia
muodostamaan menettelytavat arviointia varten.
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5. Luku

MAHDOLLISUUKSIA OPISKELUN
TUKEMISEEN KLUBITALOLLA

Tassa esitetyt tiedot kerattiin vuoden 2008 kesalla ja syksylla kuudesta Klubi-
talosta, jotka vastasivat ELECT-projektin tydryhma 3 kyselyyn: Fountain House
Ké6penhamina, Tanska, Caledonia Clubhouse, Skotlanti, Mosaic Clubhouse,
Lontoo, Englanti, Helsingin Klubitalo, Suvimden Klubitalo, Espoon Klubitalo
ja Klubburinn Geysir, Islanti. Kyselyn tuloksena syntyi yhteenveto, joka esittaa
Klubitalon opiskelun tukiohjelman eri osa-alueet. Ne ovat: 1. tiedot koulutuk-
sesta, 2. yhteydet oppilaitoksiin, 3. kéytdnnén apu, 4. opetus tai kurssit Klubitalos-
sa, 5. tuki, opastus (yksiléllisesti ja ryhmissd) ja 6. opiskelutekniikat.

Tassa luvussa kasitelladn tarkemmin tiedonsaantia, kdytannén apua, neuvon-
taa/ohjausta ja opiskelutekniikoita. Yhteyksia oppilaitoksiin kasiteltiin luvussa
3. Klubitalojen omaa kurssitarjontaa ja niihin liittyvia hyvia kaytantoja selvitet-
tiin ELECT-projektin "Aktivointi ja Motivointi”raportissa (saatavissa englanniksi:
http://www.elect-project.eu/dl/elect_wp2_net.pdf)

1. Tiedot saatavilla olevasta koulutuksesta

Periaatteessa tarkoituksemme oli 16ytdada mahdollisimman monia tapoja, joilla
tietoa koulutuksesta jaettiin ja naytettiin Klubitalossa. On monia vaihtoehtoja
ja menetelmid, joilla yksittdiset Klubitalot antavat tietoja koulutuksesta Klubi-
talon sisalla ja sen ulkopuolella. Yhtaalta voitaisiin sanoa, ettd mahdollisuuk-
sia tiedonsaantiin on yhta monta kuin Klubitaloja maailmanlaajuisesti, mutta
toisaalta nama vaihtoehdot ovat paallekkaisia. On tarkeaa, etta kaikki tiedon-
keruu ja -jako on osa opintoyksikdn ty6ta, jos tallainen on saatavilla, ellei ole,
sitten esimerkiksi toimiston tai hallintoyksikdn. On myds tarkeaa, etta tieto on
esilla Klubitalossa ja jasenten saatavilla.
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Seuraavassa on esitetty suosituimpia tiedon jakamisen menetelmia. Tama
kooste valittaa myods sen viestin, etta kaikki Klubitalot ovat ainutlaatuisia ja ne
voivat jdrjestda tiedottamisen eri tavoilla. Tassa luvussa paatimme luokitella
koulutustiedon Klubitalossa tarjottuun ja Klubitalon ulkopuolella saatavissa
olevaan tietoon.
1a. Klubitalolta saatava tieto, vilineet ja menetelmdit
Urasuunnitteluun liittyva yksilollinen neuvonta ja keskustelu:
Jos Klubitalot tarjoavat yksildllistd urasuunnittelua, tutor/tydntekijd on
hyvin térked henkild kaikkien tarpeellisten yhteyksien ja tietojen osalta.
Oppilaitosten esitteiden naytteillepano:
Oppilaitoksiin liittyvia tietopaketteja voidaan panna naytteille eri paik-
koihin Klubitalossa.
Informaatiopiste Klubitalossa:
Erityisessa informaatiopisteessa jasenet voivat etsia ja 16ytaa hakulomak-
keita, maaraaikoja, vaatimuksia ja koulutussuunnitelmiinsa vaadittavia
asiakirjoja.
Tiedonsaanti Internetista:
Monille Klubitaloille Internet on tarkein tietoldhde; siksi hyva Internet-
yhteys on tarkea.
Oppilaitosten edustajien antama koulutusesittely:
Joissakin tapauksissa voi olla tarkedaa muodostaa yhteyksia oppilaitoksiin
ja pyytaa niiden edustajia Klubitaloon kertomaan jasenille ja henkilokun-
nalle oppilaitosten tarjoamista opiskelun tukiohjelmista.
Puhelimitse:
Puhelin on kateva valine tietojen hankintaan.
Sahkoposti ja tekstiviestit:
Tama mahdollisuus voi usein tuottaa tehokkaan tuloksen ensimmaisena
yhteydenottona tietojen keraamiseksi oppilaitoksista.
Erityisesti opiskeleville jasenille tarkoitetut tapaamiset tyopainotteisen
pdivéan jalkeen:
Vertaistukea korostavissa erityiskokouksissa jasenet ja henkil6kunta voi-
vat vaihtaa tietoja ja jakaa kokemuksensa.
25
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Tiedottaminen koulutuksesta osana opintoyksikon tyota:
Eri tehtavat voivat olla asialistalla opintoyksikossd, esimerkiksi tietojen
jakaminen koulutuksesta ja tietojen keruu ulkopuolisista lahteista.

Tiedottaminen tyonsaantivaihtoehdoista valmistumisen jalkeen:
Tama voi olla erillinen projekti osana tydpainotteista pdivaa tai opinto-
yksikkoa.

Klubitalon lehti:
Useimmat Klubitalot painavat ja julkaisevat omaa lehtea. Klubitalon lehti
on hyvin tarked valine jasenille tiedottamisessa. Klubitalossa tarjotut ja
tehdyt julisteet, esitteet ja lehtiset palvelevat samaa tarkoitusta ja moti-
voivat jasenia.

1b. Klubitalon ulkopuolelta saatava tieto,

vilineet ja menetelmiit

Tapaamiset/haastattelu opinto-ohjaajien ja neuvojien kanssa oppilaitok-

sissa, jasen yksin tai yhdessa Klubitalon henkilokunnan kanssa:
Tapaamisia jasenille ja henkilokunnalle jarjestetaan usein Klubitalon ul-
kopuolella jasenen koulutussuunnitelmaa tai tarvittavaa tukea koskevi-
en koulutuskysymysten kasittelemiseksi.

Koulutusmessut:
Suvimaen Klubitalo jarjestad kerran vuodessa koulutusmessut, joissa
useimmilla Jyvaskylan alueen oppilaitoksilla on oma esittelynsa ja nayt-
telynsa. Reykjavikissa, Islannissa, pidetaan avoin yliopistopdiva, jossa yli-
opiston laitokset esittelevat opintotarjontaansa. Samoin tekevat ammat-
tikorkeakoulut Islannissa.

Tapaamiset paikallisten oppilaitosten ja viranomaisten kanssa:

Tama voisi olla toinen vaihe kirjeen tai sahkopostin lahettamisen jal-
keen.

Siirtymatyopaikka oppilaitoksessa:
Tama antaa mahdollisuuksia pitdaa yhteytta ja oppia lisaa opiskelijoille
tarjotuista toiminnoista.

Vertaistuki sairaaloissa, oppilaitoksissa ja kotona:

Tama on hyvin tarkea tukimuoto, ja jasenet ja henkilokunta pitdisi saada
tietoisiksi siita.
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Oppilaitosten julisteet, esitteet ja lehtiset:
Kaikki oppilaitokset tarjoavat aineistoa toiminnastaan ja ohjelmastaan.
On tarkeda huomioida kaikki ndin tarjottu, Klubitalolle hyddyllinen tieto.
Yksi yksikko voisi vastata tdman tiedon kokoamisesta ja tarjota helpon
padsyn siihen.

Mahdolliset yhteistyokumppanit:
Tassa on suuntaa-antava luettelo, joka voi olla avuksi yhteistyokumppa-
neiden etsinndssa kerattdessa tietoja koulutuksesta: rehtorit, opinto-oh-
jaajat, opettajat, koulutusneuvojat, opetusministerio, toiset opiskelijat,
opintolainojen, rahastojen, apurahojen ja sosiaaliavustusten hallinnoijat,
lehdisto ja media, sairaalat, eri sidosryhmat.

2 Kaytannén apu’

Tassa osassa opitte lisaa siitd, minka tyyppista kdaytannon apua Klubitalo voi

antaa jasenille, jotka haluavat opiskella. Ensiksi annamme joitakin neuvoja
siitd, mitd on otettava huomioon, kun jasen harkitsee opiskelua. Seuraavaksi
kasittelemme yksityiskohtaisemmin sitd, minka tyyppinen apu on hyodyllista
opiskeleville jasenille.

Klubitalot tukevat jasenidan monin tavoin. Monilla Klubitaloilla on saannélli-
sid tapaamisia jasentensa kanssa (tavoitesuunnittelu, urasuunnittelu jne.?). Jos
olette jo kehittaneet jarjestelman, voitte ottaa mukaan myds taman tyyppisia
kysymyksia.

2a. Mitd on otettava huomioon ennen

opiskelun aloittamista?
Tassa on joitakin avainaiheita ja -kysymyksia:

Kotiymparisto: 2 Mcjtod(.)logia: .tiedot ZUUL{S..?‘(.I 5:
. . , "Tuki, opinto-ohjaus — yksilo ja
» Onko mahdollista opiskella kotona? ryhmdt’ ja ’Kurssit opiskeluteknii-

- Kuinka kotisi on jérjestetty? Tarvitsetko jonkinlaista tukea? kassa’ perustuvat dataan, joka on
koottu kyselylomakkeella, johon

« Mita muita sitoumuksia sinulla on (perhe, lapset jne.)? vastasivat Clubhouse Caledonia,
« Onko kotiymparistosi kannustava? Espoon Klubitalo, Fountain House
Koopenhamina, Helsingin Klubi-
talo, Suvimden Klubitalo, Kuopion

Taloudellinen tilanne: Klubitalo, Mosaic Clubhouse,
- Millainen taloudellinen tilanteesi on? ﬁf%’;ﬁ;i'm Geysir ja Fontenehu-
+ Kuinka opintojen aloittaminen vaikuttaa talouteesi? —
- Millaista taloudellista tukea voit saada (tai menettaa)? @zsimerkki liitteessii 2
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Terveys:
+ Millainen on ruumiillinen ja henkinen terveytesi?
Kuinka vakaa terveytesi on?
- Millaista hoitoa saat (terapia, 1aakitys)?
Kuinka tama vaikuttaa opintoihisi?
+ Onko elamadssasi hiljattain ollut tarkeita muutoksia?
« Millainen on sosiaalinen verkostosi?
Onko sinulla hyvia sosiaalisia suhteita?

« Teetko jonkinlaista ruumiillista harjoitusta?

« Tarvitsetko jonkinlaista erityista sopeuttamista?

Miten ja mista voit saada sita (jatkoaika tentteihin ja
opintojen kestoon, lisdvalvonta, suulliset kokeet kirjallisten
sijasta jne.)?

« Millainen on tilanteesi terveellisen sydmisen suhteen?
Opiskelijana tarvitset paljon energiaa. Ravitseva ruoka auttaa siina.

« Onko mahdollista opiskella osa-aikaisesti? Monilla Klubitalojen
jasenilla on oikein hyvat kokemukset puolipdivdisesta opiskelusta
kokopaivaisen sijaan. Ehka voit aloittaa puolipdivaisesti ja lisata
opiskelumaaraasi vuoden, parin kuluttua?

« Kuinka reagoit stressiin? Opiskelijan eldma voi usein olla
stressaavaa. Stressinhallinnan opettelu voisi olla hyva ajatus.

Todellisuustarkistus (reality check)

Miksi haluat opiskella (persoonallisuuden kehittdminen, tydonsaantimahdolli-
suuksien parantaminen)?

Yritd antaa todenmukainen kuva siitd, mitd opiskeleminen yleensa merkitsee
(tarvittava energia, jasennyksen ja jarjestyksen tarve, paivittdiset rutiinit, so-
siaalinen verkosto, paine). Rohkaise jasenta osallistumaan aktiivisesti tyopai-
notteiseen pdivaan aamusta alkaen, jotta han saa paremman jasennyksen ja
kokemuksen vahvuuksista ja haasteista.

+ Mitka ovat vahvuutesi? (Tyoskentely yhdessd Klubitalossa auttaa
meita neuvomaan, mitka kurssit hyodyttaisivat heidan yksilollisia
tavoitteitaan ja toiveitaan.)

« Mitka ovat haasteesi (keskittyminen, aiemmat kokemukset
opiskelusta)? Mitka ovat strategiasi selviytya niista/ratkaista ne?

« Mita haluat opiskella? Millaista tdma opiskelu on (koulutuksen pituus,
opiskelumuoto, yksilo- vastaan ryhmapohjainen, kdaytannollinen
vastaan teoreettinen)?

Kaynnit oppilaitoksessa voidaan jarjestaa yksittdin tai ryhmana (esimerkiksi il-

moittautumispaivind), opastettuina kierroksina tapaamaan koulun luennoitsi-

joita. Yritd ottaa yhteytta jaseniin, jotka ovat opiskelleet samassa laitoksessa.
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Kuinka opiskelu on jarjestetty? Opiskeletko enimmakseen yksin vai toisten

kanssa? Onko luentoja paljon? Kuinka paljon luennoilla on kuulijoita? Kuinka

suuren osan opinnoista sinun on itse jasennettavad, ottaen huomioon kuinka

opinnot on jarjestetty? Onko ndiden rakenteiden puitteissa mahdollista toimia

hyvin?

Millaiseen tyOtehtavaan tama johtaa? (Puhu jonkun kanssa, jolla on samankal-

tainen tyd.) Millaiset tydmarkkinat talle tyotehtavalle on?

2b. Mitd on tehtdvad, kun jdsen on pddittdnyt opiskella?

Hanki tietoa nimenomaisista opinnoista.

Ota selvaa vaatimuksista ja maaraajoista.

Tayta hakemuksia.

Kokoa ja kopioi todistuksia aiemmasta koulutuksesta ja muita
vaadittuja asiakirjoja.

Hae taloudellista tukea (lainat, stipendit, julkinen taloudellinen tuki jne.). Tama

voidaan tehda esimerkiksi ottamalla yhteytta opinto-ohjaajaan ammatti-

korkeakoulussa, hankkimalla tietoja ja auttamalla saamaan yhteytta kullekin

maalle ominaisiin eri taloudellisiin tukijarjestoéihin. Joku Klubitalosta voi myo6s

liittya jasenen seuraan taloudellisia kysymyksia ja opintoja koskevissa tapaami-

sissa sosiaalityontekijoiden kanssa.

Luku 5

2C.

Kuinka Klubitalo voi antaa kdytdnnon

tukea jasenelle opiskelutilanteessa?

Tiivis yhteys jaseneen. Sdanndlliset tapaamiset ja puhelinsoitot.
On tarkeda muistaa, ettd vaikka jasen on Klubitalon ulkopuolella,
han voi silti tarvita yleista tukea, so. asuminen, ravitsemus, laakinta.
Jarjesta opiskelijan tapaamisia opinto-ohjaajien jne. kanssa

ja liity niihin.

Tue opiskelijaa: saata hanet luennoille ja kokeisiin, auta
selvittamaan aikataulut, maaraajat, kirjallisuus, opinto-ohjelma,
kirjautumiset kokeisiin, maksujen maksaminen.

Auta tutustumaan tietokoneeseen ja oppimaan kdyttamaan sita
opiskelutilanteessa. Ehka Klubitalossa on oma tietokonekurssi,
jonka han voi kayda.

Rohkaise opiskelijaa osallistumaan Klubitalon vapaa-ajan
toimintaan, so. sadannollisesti tyd- ja koulutusillallisille, kahvi-
kokoontumisiin perjantaisin, lomien viettoon.

Kdsikirja mielenterveyskuntoutujien opiskelun tukemiseen
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« Kerro opiskeleville jasenille muusta tarjonnasta Klubitalolla,
so. painonhallintaryhmistd, asumistukiryhmastd, ja rohkaise heita
kayttamaan niita.

« Erityistoiminta opiskelijoille; so. kuukausittainen aamiainen, ty6-
ja koulutusiltoja, joissa jasenet voivat saada vertais- tai yksityistukea
tyontekijan kanssa, opintonsa aloittaneiden tai paattaneiden jasenten
juhlat, aamunavausistunnot. (Opiskelijoiden odotetaan olevan
yksikossa tiettyyn kellonaikaan ja aloittavan paivan kertomalla
paivan opintosuunnitelmista. Tama voi myos olla osa saanndllista
yksikon kokousta.)

2d. Fyysinen ympdiristo

Klubitalot eroavat siina, millaisia tiloja ne voivat tarjota opiskelijoille. On myds
ratkaistava, haluaako Klubitalo opiskelijoiden opiskelevan talossa vai haluaako
se mieluummin tukea heidan opiskeluaan Klubitalon ulkopuolella. Luvussa 6
tarkastelemme naita seikkoja perusteellisemmin. Jos Klubitalo kuitenkin halu-
aa tarjota tilat talosta, naita voitaisiin tarjota (muukin Klubitalo voisi tietenkin
my0ds kayttaa ndita huoneita):

yksi tai useampia hiljaisia huoneita lukemiseen;
tietokoneiden kayttdémahdollisuus ja hiljainen huone tydskentelyyn;

- huone rentoutumiseen;

kahvila tai jokin toinen huone toisten ihmisten tapaamiseen;
huone opinto-ohjaukseen.

3. Tuki, opinto-ohjaus - yksitellen ja ryhmissd

On monia tapoja, joilla Klubitalo voi tukea jasenia, jotka opiskelevat tai har-
kitsevat opiskelua. Nama tukitavat voidaan jakaa kolmeen: Yleinen tuki on
tukityyppi, jota Klubitalot yleensd antava jasenilleen. Neuvonta on tukea, jota
annetaan opiskelijoille, jotka keskittyvat opiskeluun liittyviin kysymyksiin.
Opinto-ohjaus on opiskelijoille annettavaa tukea tietyssa aiheessa. Tuen tyyp-
pi kertoo jotain tukea antavan ja saavan valisesta suhteesta. Neuvonnassa on
tasa-arvoinen suhde. Menetelma on kysya hyvia kysymyksia prosessin kayn-
nistamiseksi. Opinto-ohjaus on eriarvoisempi suhde, jossa yksi on asiantuntija
ja osaa vastata. Neuvontaa ja opinto-ohjausta annetaan jasenille, jotka ovat jo
Klubitalossa.
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3a. Yleinen tuki

Klubitalot tukevat yleensa jasenidan monin eri tavoin, esimerkiksi asumisen,
talouden, avustusten jne. suhteen. Samantyyppinen tuki on tarked jasenille,
jotka opiskelevat tai haluavat opiskella. Jasenet sanovat usein olevansa osa
tukea antavaa ymparistoa, jossa heidat huomataan ja huomioidaan. Tukea an-
tavan ympadriston osana oleminen mahdollistaa omanarvontunnon, paamaa-
ratietoisuuden ja itseluottamuksen saamisen takaisin.

Tukimenetelmat ovat valineitd, jotka kannustavat, innostavat ja tukevat jase-
nid. Paljasta jasenten voimavarat, so. kaikki asiat, jotka tapahtuvat missa tahan-
sa Klubitalossa.

3b. Neuvonta

Jotkin Klubitalot tarjoavat neuvontaa opiskeleville jasenille. Neuvontaan kuu-
luvat neuvontamenetelmat, esimerkiksi kyselytekniikat opiskeluprosessin
kaynnistamiseksi. Neuvonta parantaa motivaatiota ja inspiraatiota. Se tekee
my0s jasenet tietoisiksi voimavaroistaan. Jasen saattaa tarvita neuvontaa eri
asioissa, esimerkiksi:

+ valmistautumisessa kokeeseen;
+ motivaatiossa ja inspiraatiossa;
« itseluottamuksen ja itsetunnon kehittamisessa.

Tassa on joitakin esimerkkeja eri neuvontatyypeista Kbopenhaminan
Klubitalon Bogstgttenista (opiskelun tukiyksikko):

Luku 5

3c. Neuvonta esseiden kirjoittamisessa

Neuvonta esseiden kirjoittamisessa vaihtelee yhdesta 45 minuutin istunnosta
useaan istuntoon pitkalla ajanjaksolla, kunnes essee jatetaan. Istuntojen sisal-
toon kuuluu esimerkiksi: apu aiheen maarittelyssa ja siing, kuinka pukea tama
madritelma sanoiksi, apu esseen jasentelyssa ja apu kirjoituskatkoksen tapa-
uksessa. Tyypillisia opiskelijan kohtaamia vaikeuksia ovat tehtavan kokonais-
kuvan puuttuminen ja selkeyden puuttuminen koulutuspaikan asettamista
vaatimuksista ja muista kriteereista. Hyodyllisimpia neuvontamenetelmia ovat
esimerkiksi ajatuskartat ja esseen muodon ja tehtdvan visualisointi.

Toisin kuin koulutuspaikan antamat neuvot nimenomaisesta aiheesta, josta
opiskelija kirjoittaa, neuvonta keskittyy esseen muotoon ja tehtavaan. ltse asi-
assa se, etta tyontekijalla El ole samaa erityistietoa aiheesta kuin opiskelijalla,
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on etu, koska siina tapauksessa opiskelijan on esitettava asiansa selkeammin,
jotta maallikko ymmartda ne. Talla on taipumus tehda jotkin esseen perusra-
kenteet selkedmmiksi, ja sen ansiosta opiskelija voi tyostaa niita esseen osia,
joilta puuttuu johdonmukaisuutta.

Tyontekijan nakokulmasta tietamattomyys aiheesta saa hanet toimimaan tun-
temattomalla maaperalld — kuten tutkimusmatkailija. Tyontekijan on pysytta-
va niin sanoaksemme omalla kenttapuoliskollaan, kyseltava opiskelijan tilan-
teesta ja ajatuksista paljastavalla tavalla. Talla tavoin tyontekijasta tulee peili
opiskelijalle. Prosessin osana hdanen on kiinnitettdava huomiota avainsanoihin
tai muihin yhteyksiin.

Keskustelu kdydaan tekstitason yldpuolella, so. kohde ei ole esseen sisdlto,
vaan johdonmukaisuus ja loogiset periaatteet, joille esseen rakenne perustuu.

3d. Tyoprosessineuvonta

Tama voi toimia kahdella tavalla. Voit joko ryhtya tydhon ohjaajana tai sparraa-
jana esimerkiksi pidempéana ajanjaksona, jona opiskelija kirjoittaa esseetdan,
tai voit pitda neuvontaistuntoja, joissa annetut neuvot koskevat esseiden kir-
joitusprosessia, so. kuinka jasentaa essee, mitka vaiheet kuuluvat prosessiin ja
missa kohti prosessia opiskelija kulloinkin on. Talla tavoin istunnot kasittelevat
sitd, mitda menetelmia on kaytettavissa kyseessa olevan tehtdvan ratkaisemi-
seksi.

Opiskelijan kohtaamat ongelmat voivat olla ongelmia yleiskuvan saamisessa
pitkasta tyoprosessista ja prosessin eri osien tiedostamisessa. Opiskelijalle voi
my0s olla vaikeaa erotella tydprosessin eri vaiheisiin liittyvien eri kirjoitusta-
pojen valilla. Tiedon tai lukemisen ja muistiinpanojen tekemisen harjoituksen
puute ovat my0s tarkeita. Ei esimerkiksi ole tavatonta, etta opiskelija ajattelee,
etta hdanen on luettava kaikki jostakin aiheesta ennen varsinaisen kirjoittami-
sen aloittamista. Tassa tapauksessa tietyt opiskelutekniikat voivat olla suureksi
avuksi. Ei esimerkiksi ole hyva ajatus lukaista lapi aineisto ennen kuin alat lukea
yksityiskohtaisesti. Ehkapa opiskelija tarvitsee neuvoja tehokkaaseen muistiin-
panojen tekoon.

3e. Neuvonta kokeita varten

Taman tyyppiseen neuvontaan tarvitaan usein yksi tai kaksi istuntoa. Maara
vaihtelee kuitenkin tilanteen mukaan. Neuvova henkil6 on tydntekija. Yleinen
tehtava on selkiyttaa kokeen vaatimukset ja odotukset, arkipaivaistaa tilanne
ja selvittaa jokin tietty kokeen osa. Harvoissa tapauksissa tyontekijoita on lasna
kokeessa tarkkailijoina. Tyypillisia vaikeuksia/ongelmia ovat epdselvat odotuk-
set ja yleiskuvan puute.
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Esimerkkeja tehokkaista tenttineuvontamenetelmista ovat: tenttitilanteen har-
joitteleminen kaytanndssa kaymalla lapi kokeen eri vaiheet yleisesti ja erityi-
sesti. Kuinka kauan tentti kestda? Kuka osallistuu? Mitka ovat heidan roolinsa
ja odotuksensa? Mita on sanottava/kirjoitettava? Onko jotain, johon opiskelija
voi valmistautua? Neuvonta koskee usein sen ajatuksen uudelleenjasentelya,
joka opiskelijalla on kokeesta, jostakin hallitsemattomasta joksikin, jossa opis-
kelija todellakin ottaa tilanteen haltuunsa. Neuvonta poikkeaa koulutuspai-
koissa annetusta ohjauksesta siing, etta henkilokunta Bogstettenissa keskittyy
muotoon, menetelmaan, suunnitteluun ja henkiseen valmentautumiseen - ei
neuvojen antamiseen tietyn aiheen sisallosta.

3f. Muu opiskeluun liittyvad neuvonta

Bogstatten (Kbépenhaminan Klubitalon opiskelun tukiyksikké) tarjoaa myds neu-
vontaa siind, kuinka kdsitelld tilannetta, jossa jdsen/opiskelija aloittaa koulutus-
paikassa ja tapaa uusia ihmisid uudessa ympdristossd, kuinka pdirjdtd luokassa
ahdistumatta, kuinka voittaa turvattomuuden tunne, myds palatessa kurssille yh-
den tai usean viikon poissaolon jdlkeen.

Luku 5

3g. Opinto-ohjaus

Opinto-ohjauksessa on pedagoginen lahestymistapa. Se tarjoaa jasenelle apua
opiskelijan koulutukseen kuuluvissa erityisaiheissa.

Yksityisesti:
+ rasuunnittelutapaamisia tyontekijan kanssa.

Ryhmissa:

«+ Harvat talot jarjestavat ryhmaopinto-ohjausta. Joillakin on
kuitenkin saanndllisia ryhmia, jotka tapaavat oppiakseen
opiskelutekniikoita tai esseiden kirjoittamista.

« Opinto-ohjaaja tulee pitdmaan luentoja.

Ennalta suunniteltu. Enimmakseen ennalta suunniteltu lukuvuodelle.

Kenen toimesta? Taman voivat tehda koko asiantuntijahenkilokunta, jasenet,
joilla on kokemusta aiheesta tai Klubitalon ulkopuoliset henkilot (opinto-
ohjaaja ammattikorkeakoulusta). Kaytettdessa ulkopuolista opinto-ohjaajaa
tyontekija osallistuu ensimmaiseen tapaamiseen yhdessa jasenen kanssa. Yksi
Klubitalo maksaa opinto-ohjaajille tulosta Klubitaloon opastamaan. Voidaan
my0s ottaa yhteyttda ammattikorkeakouluun tai yliopistoon ja kysya, mita se
voi tarjota. Oslon yliopistossa opiskelijoiden, joilla on jokin erityistarve, on
mahdollista saada yliopiston kustantama opinto-ohjaaja.
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4. Kurssit opiskelutekniikoissa

Useat Klubitalot tarjoavat jarjestettyja ryhmakursseja erityyppisissa opiskelu-
tekniikoissa. Muoto ja sisalto voivat vaihdella. Seuraava luvussa esitetddn kol-
me esimerkkia kursseista.

4a. Koopenhaminan Klubitalo

Kurssi opiskelutekniikoissa jarjestetaan joka lukukausi. Se koostuu noin kym-
menestd 3 x 45 minuutin oppitunnista. Opettaja on kunnallisen Idhteen ra-
hoittama ulkopuolinen ammattilainen. (Periaatteessa tyontekijat eivat opeta,
vaikka heilla olisikin taidot siihen.) Luokkien koko on 5 - 8 opiskelijaa. Pienet
luokat antavat opiskelijoille mahdollisuuden tuoda esiin omia aiheitaan ja
avautua jakamaan kokemuksensa. Kurssi suuntautuu opiskelijoihin, joilla on
tuolloin aktiivinen opiskeluun liittyva paiva ja jotka voivat siksi tuoda opiske-
luun kuuluvia aiheita oppitunnille. Kurssille osallistuvat seka uudet opiskelijat
ettd lopputoitaan tydstavat vanhemmat opiskelijat.

Opettaja tekee oman opetusohjelmansa, joten sisalto vaihtelee opettajan ja
kurssille osallistujien mukaan. Yleensa sisalto keskittyy eri luku- ja muistiinpa-
notekniikoihin, usein yhdessa harjoitusten kanssa, ja harjoitusmuotoisiin ko-
titehtaviin, joiden Iahtokohta on opiskelijan oma opiskelutilanne, esimerkiksi
kirjallinen suunnitelma seuraavan viikon tydsta tai muistiinpanoharjoitus, joka
perustuu omaan lukemiseen tai kuunneltuun luentoon.

Erds tapa suunnitella opiskelutekniikkakurssi on esitella uusi teema jokaisella
oppitunnilla. Teemat ovat esimerkiksi eri tapoja lukea, muistiinpanotekniikoi-
ta, yhteiskunnallisia aiheita, tyoskentely ryhmissa, stressi, kirjoittamisprosessi,
muisti, tavoitteiden asettaminen itselleen, motivaatio ja kokeissa kdyminen.

4b. Suvimden Klubitalo Jyvdskyldssd

Vuonna 2007 jarjestimme kolme opiskelutekniikkakurssia. Ensimmainen pidet-
tiin neljana iltana (klo 16.30 - 18.30 per ilta). Toinen pidettiin tyopainotteisen
paivan aikana, viisi tunnin oppituntia kerran viikossa. Kolmas pidettiin viikon-
loppuna.

Ensimmaisen kurssin opettaja on tyoskennellyt pitkaan eri erityisoppilaitoksis-
sa ja myos konsulttina. Toinen opettaja opiskelee Jyvaskylan yliopistossa eri-
tyisaikuiskoulutuksen opettajaksi. Ensimmainen kurssi kasitteli muuttumista
kuntoutujasta opiskelijaksi. Se oli laaja kurssi, joka koostui neljasta eri kohdas-
ta, mukaan lukien opiskelutekniikat: motivaatio ja oikea asenne opiskeluun,
mika auttaa minua oppimaan parhaiten (opiskelutekniikat ja -tyylit), kuinka

34

Kdsikirja mielenterveyskuntoutujien opiskelun tukemiseen | ELECT-projekti Luku 5



parantaa muistia ja tyoskennelld ryhmadssa seka kuinka helpottaa vertaistukea
ja ohjausta.

Toinen kurssi perustui keskusteluille. Se pidettiin viisi kertaa eri aihein.
Yksi aiheista oli opiskelutekniikat.

Kolmas kurssi (vilkonloppukurssi) kasitteli opiskelutekniikoita. Kurssin teemat:

1) opiskelutekniikat - taidot, opiskeluymparisto,
opintotavoitteet ja -suunnitelmat;
2) kyky opiskella, motivaatio — kuntoutujasta opiskelijaksi.

Kurssille osallistuivat asiasta kiinnostuneet jéisenet
(opiskelijat ja ei-opiskelijat).

Opiskelutekniikkakurssi erosi vastaavasta tarjonnasta oppilaitoksissa ja muissa
paikoissa siing, etta ihmiset tunsivat toisensa ja se pidettiin tutussa ymparistos-
sd. lhmiset pystyivat myds vaikuttamaan siihen, mita kurssilla tapahtui. Kaikki
kolme kurssia rohkaisivat ihmisig, ja he tunsivat oppineensa paljon itsestaan
ja oppimistavastaan. Heidan mielestaan oli myds hyvin tarkeda tuntea olonsa
turvalliseksi ja etta oli tuttuja tyotovereita. Se antoi mahdollisuuden rentoutua,
olla oma itsensa ja oppia itsestdadan. Heidan mielestaan oli myos tarkeaa, etta
opettaja oli omistautunut aiheelle ja innosti kaikkia, mutta antoi silti riittavasti
tilaa osallistujien aktiivisuudelle.

Luku 5

4c. Oslon Klubitalo

Meilla on ollut kdytossa kaksi opiskelutekniikkaan liittyvaa kurssia:

« Opiskelutekniikkakurssi, joka kasitteli nimenomaisesti sitd,
kuinka lukea, kuinka tehda muistiinpanoja jne.

Opiskelutekniikkakurssi kesti yhteensd noin viisi tuntia. Kaksi tapaamista kolmen
viikon véilein. Teimme sen kerran vuodessa. Opiskelutekniikkakurssi on oletettavas-
ti melko samanlainen kuin kurssit oppilaitoksissa. Opettajille oli kuitenkin erityis-
koulutus, jonka ansiosta he olivat paremmin selvilld siitd, ketd opettivat, ja tekivdt
asiat hitaasti. Se oli turvallinen ympdiristé, jossa oli helppoa esittdd kysymyksid.

« Kurssi opiskelijana selviytymisessa (Studiemestring)
(katso liite 3). Tama oli yhden koko paivan kurssi.

Kokemuksemme oli se, etta kurssi selviytymisessa opiskelijana oli hyvin tar-
ked oppilaille. Useimmat opiskelijat olivat kdayneet muillakin opiskelutekniik-
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kakursseilla ja tiesivat, kuinka opiskella. Useimmille oppilaistamme ongelmat
koskivat enemmankin itseluottamusta.

Jokainen Klubitalossa sai osallistua opiskelutekniikkakurssille. Paikalle tuli
enimmakseen opiskelijoita, mutta jotkut muut jasenetkin osallistuivat.

"Kuinka selviytya opiskelijana” -kurssi oli sadanndllinen kurssi, joka oli kehitetty
opiskelijaneuvonnassa @stfoldin korkeakoulussa. Emme ole kuulleet muista

yliopistoista, jotka tarjoavat tallaista kurssia. Se kehitettiin tukemaan opiskeli-
joita, joilla oli vaikeuksia selviytya opinnoistaan.
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6. Luku

OPISKELUN TUKIOHJELMA
OSANA KLUBITALOA

Klubitalolla opiskelun tukiohjelma voidaan jarjestaa eri tavoin. Tassa luvussa
esitamme kolmen eri ratkaisua, jotka pohjautuvat Klubitalojen kdytannon ko-
kemuksiin. Se, kuinka Klubitalo jarjestaa opiskelutukensa, riippuu resursseista,

tilasta, jasenten tarpeista, taloudesta jne. Luvun lopussa esitamme eraan opis-
kelijan kokemuksen, joka hyotyi opiskelun tukiohjelmasta Oslon Klubitalolla.

-piskelun tuki Klubitalon integroituna osana

Opiskelun tuki Klubitalon integroituna osana tarkoittaa sita, etta jokaisen Klubi-
talon yksikon henkilokunta tai jasenet antavat kdytannon tukea tai neuvontaa
sita tarvitsevalle jasenelle. Yksikko voi tukea jasenia, jotka haluavat opiskella

tai opiskelevat, kysymalla yksikon tapaamisessa aina osallistujilta, tarvitseeko
joku tukea. Tuki voi koskea asumista tai yhteison tukea, mutta myos tydpaikan
|6ytamista tai opiskelun tukea. Jos joku tarvitsee opiskelutukea, voidaan jarjes-
taa epamuodollinen keskustelu samana pdivana tai sopia tapaaminen.

Tarjotaan kaikille jasenille saanndllisia uratapaamisia, joissa voidaan kasitella

opintoihin liittyvia kysymykset. Pidetaan yhteytta opiskeleviin jaseniin esim.
soittamalla heille saannéllisesti.

37

Luku 6 Kdsikirja mielenterveyskuntoutujien opiskelun tukemiseen | E-



nONON
NOO
ol

Yksi tapa varmistaa, etta opiskelijat eivat unohdu, on pitaa heidan valokuvi-
aan seindlla nimineen varustettuna tiedolla siita, mita he opiskelevat. Tama voi
my®os olla suuri virike muille. Muita tapoja:

« Opiskelevien jasenten kutsuminen vapaa-ajan toimintaan.
+ Opiskeluun liittyviin aiheisiin keskittyvien illallisten jarjestaminen.

Tietojen keruu ammattikorkeakouluista ja yliopistoista ja ndiden tietojen saat-
taminen helposti kaikkien jasenten saataville. Yksi yksikko voi vastata tietojen
keruusta.

1a. Toimintamallin haasteet ja edut

Taman mallin ilmeisen etu on se, ettd Klubitalon toimintaa ei tarvitse organisoi-
da uudelleen opiskelutuen antamiseksi. Tama tarkoittaa myas sitd, ettei tarvita
lisahenkilokuntaa eika -tilaa. Se voidaan jarjestaa osana tydpainotteista paivaa
kussakin yksikdssa. Tama voi myos olla etu jasenelle, joka saa pysya tutussa
ymparistossadn, vaikka alkaa opiskella. Monet opiskelijat haluavat edelleen
osallistua joihinkin tutun yksikon tyon osiin opintojensa ohella. Opiskelemaan
alkavat jasenet voivat myos olla virikkeena muille yksikon jasenille. Jos han voi
tehda sen, voin minakin!

Oslon Klubitalolla oli erillinen opiskeluyksikké kahden vuoden ajan (Bokstat-
ten-projekti). Suurin haaste heilla oli resurssien puute. Klubitalon ulkopuoliset
opiskelijat osoittivat valtavaa kiinnostusta projektia kohtaan. Monet opiskelijat
kamppailevat henkisten ongelmien kanssa, eivatka yliopistot tarjoa riittavaa
tukea. Siten oli ilmeista, etta opiskelutuen kysynta on valtaisaa. Oslon Klubita-
lolla ei ollut voimavaroja auttaa heita kaikkia. Olemassa olevista jasenista se ei
tuntunut reilulta. He kysyivat, miksi nama ihmiset voivat vain ilmestya paikalle
ja saada kaiken taman tuen, kun taalla on jo niin monia, jotka tekevat tuntikau-
sia tyota viikoittain eivatka saa samanlaista tukea? Johtopaatos Klubitalossa oli
se, ettd opiskelutuen pitdisi olla pddasiassa olemassa olevia jasenia varten osa-
na heidan kuntoutusprosessiaan. Paadyttiin myos siihen, etta tulokkaat, jotka
halusivat vain opiskelun tukea ilman yhteison jasenyyttd, eivat olleet hyvaksi
Klubitaloyhteisolle. Taloon tuli paljon ihmisia paivittain. He kuitenkin ponnis-
telivat Klubitalon sdaanndéllisten tehtavien kimpussa. Oli liikaa kuluttajia, eika
kumppanuusmalli toiminut halutulla tavalla.

Opiskelutuki integroituna osana tuo myos paljon haasteita. On vaikeaa perus-
taa opiskelijayhteiso Klubitaloon. Opiskelijat eivat ehka tunne toisiaan, ja pys-

tyvat siksi vain vahaisessa maarin hakemaan apua ja tukea muilta opiskelijoilta
Klubitalossa.
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Voidaan myos olettaa, ettd on vaikeampaa saada neuvontaa, koska Klubitalolla
ei ole riittavasti asiantuntijaresursseja.

+ On vaikeampaa saada hyvaa yleiskuvaa siita,
ketka jasenistanne opiskelevat.

« On vaikeampaa houkutella opiskelijoita mukaan toimintaa,
jos ei ole erillista opiskelun tukiyksikkoa.

2. Opiskelun tuki integroituna Klubitalon toiseen

yksikkoon, esimerkiksi toimistoyksikkoon

Klubburinn Geysir on perustamisestaan vuonna 1999 ldhtien tarjonnut tukea
opiskeleville jasenille. Alussa tuki oli osa tyopainotteista pdivaa toimistoyksi-
kdssa, mutta nyt olemme integroineet koulutus-/tydyksikon toimistoyksik-
kdon erityistehtavineen ja -projekteineen. Tama luku perustuu prosessin aikai-
siin kokemuksiimme ja havaintoihimme.

On tarkeaa, etta opiskelevat jasenet liittyvat saumattomasti Klubitalon toimin-
taan. Jasen voi tulla Klubitaloon tapaamaan henkilokuntaa ja muita jasenia,
opiskelemaan, saamaan tukea ja ennen kaikkea osallistumaan tyOpainottei-
seen paivaan, mika tekee opiskelevan jasenen tietoiseksi Klubitalon tarjoamas-
ta opiskelun tuesta. Kaikki ongelmat, joihin liittyy syrjaytymista tai vieraantu-
mista muusta talosta, on kasiteltava, ja taman on oltava osa tarjottua tukea.

Luku 6

2a. Koulutuksen tukimenetelmien muodot

Yleensa Klubitalon koulutuksen tukimenetelmat voidaan jakaa
kolmeen vaihtoehtoon:

(A) Sevoiollaitsendinen koulutusyksikko, jota pidetdan usein
kaytannollisempana suuremmille Klubitaloille.

(B) Se voi olla toiseen yksikkdon integroitu koulutusyksikko.
Tama ratkaisu on havaittu kaytannollisemmaksi
pienemmille Klubitaloille.

(C) Jonkin toisen Klubitalon yksikon, useimmiten toimisto- tai
hallintoyksikon, tarjoamat koulutustuki- ja koulutuspalvelut.

Geysir on hyvdksi havainnut ja harjoittanut tukimenetelmien A- ja B-muotoja
opiskeleville jasenille tassa karkeasti luokitellulla tavalla. Toteutus ei kenties ole
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tarkeintd, vaan se, mika sopii kullekin Klubitalolle. Tuen koulutusta hakeville
jasenille tulisi olla saatavissa ja nakyvissa, olipa toteutus jarjestetty kuinka ta-
hansa. Ei ole tarpeen, ettd opiskelevan jasenen osallistuminen rajoittuu koulu-
tusyksikkoon, vaikka yksikko voikin olla tarpeen jasenelle tydpainotteisen pai-
van puitteissa. Jasen voi tydskennelld koulutusyksikdssa ilman aikomusta tulla
opiskelevaksi jaseneksi tai ilman minkaanlaista mielenkiintoa siihen. Tarkeinta
on, etta tyo yksikdssa on jasenelle tarkeda ja kiinnostavaa.

2b. Opiskelevat jdsenet kaikissa yksikoissd

Integroidussa tuetun koulutuksen ohjelmassa ei ole oleellista, mihin yksikkoon
opiskeleva jasen kirjautuu, kunhan se vain tukee opiskelua suunnittelevia ja-
senid. Osa tuesta integroidussa opintoyksikdssa on se, etta se voi tarjota lisaa
kaytannon apua, kuten yksilollista avustusta ja neuvontaa, yhteyksien ja yh-
teistydn muodostamista ja yllapitamista oppilaitosten kanssa seka opiskeluti-
lan ja turvallisuuden tunteen.

Integroitu koulutusyksikko pitaa yksikkokokouksia toimintaa tukevan yksikon
kanssa (esimerkiksi toimisto- tai hallintoyksikko). Opintoyksikdn tehtavista ja
projekteista keskustellaan, ja jasenet valitsevat tyonsa kuten minka tahansa
muun yksikossa tarjotun tyon. Integroidun opintoyksikon perustamisproses-
sissa on tarkeda, etta kaikki ne halukkaat jasenet otetaan mukaan, tuleepa
heista myohemmin opiskelevia jasenia tai ei.

2¢. Opiskelun tuki integroidussa yksikossd

Seuraavassa on luettelo tyosta ja valineista, joita integroitu yksikko voi
tarjota:

« Tiedottaminen koulutuksesta, opiskelutekniikoista
ja-mahdollisuuksista.

+ Jo opiskelevien jasenten tukeminen, vertaistuki.

+ Tuen tarjoaminen kotitehtaviin ja yksil6llisiin projekteihin.

+ Lyhyiden esittelyseminaarien tarjoaminen Klubitalossa esimerkiksi
tietokoneista, kielista, opiskelutekniikoista ja tavoitesuunnitelmista.

+ Osallistuminen kansainvaliseen ja kotimaiseen
yhteistydhon ja seminaareihin.

+ Tietojen jakaminen yhteistydkumppaneiden kanssa.

+ Yhteistyo oppilaitosten edustajien kanssa, tapaamisten jarjestaminen,
neuvonta. Opiskelevan jasenen tarpeista tietoinen Klubitalon
henkilokunta.

« Tietokoneiden, sahkdpostin ja Internetin kayttémahdollisuus.
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« Toisten opiskelevien jasenten tapaaminen.

« Turvallinen olinpaikka.

+ Yksilollinen neuvonta ja tavoitesuunnittelu.

« Tuki kokeita, raportteja ja projekteja varten.

« Opiskelevien jasenten kokoontumiset osana vapaa-ajan toimintaa.

3. Opiskelun tuki itsendisend yksikkond Klubitalossa

Mita on otettava huomioon suunniteltaessa tai muodostettaessa opiskelun tu-
kea itsendiseksi yksikoksi Klubitalossa?

Seuraavassa esitamme kokemuksia Kodpenhaminan Klubitalon tuetun koulu-
tuksen yksikosta Bogstgttenista.

Luku 6

3a. Itsendinen yksikko
Mita "itsendinen yksikkd” tarkoittaa?

"Itsendisend yksikkona” opiskelun tukiohjelma Bogstetten on organisoitu
muista Klubitalon yksikoista erilliseksi, mutta niiden kanssa rinnakkaiseksi yk-
sikoksi.

Klubitalon jasenet ja tyontekijat muodostavat tyéryhman, joka on vastuussa
yksikon toiminnasta. Yksikkda hoitavaan tyoryhmaan kuuluvilla jasenilla on
tavoitteena viettda elamaa, jossa opiskelulla on keskeinen rooli. Jotkut heis-
ta saattavat olla epavarmoija siita, mika aine tai koulutus heidan olisi valittava.
Jotkut heista ovat lomalla opinnoistaan tai opiskelevat osa-aikaisesti. Kaikil-
la tydoryhman tyontekijoilla on koulutustausta ja kokemusta neuvonnasta ja
muunlaisesta opiskeluun liittyvasta tuesta.

Eroavaisuus Bogstgttenin ja muiden perinteisten Klubitalon yksikdiden valilla
on se, ettd mukaan otettavat jasenet ovat enimmakseen opiskelijoita. Nama
jasenet kayttavat Bogstatten paikkana, jossa he voivat saada opintoihinsa liit-
tyvda tukea. Opiskelijajasenilla on oma opiskelun jasentama paivansa, eika
heidan odoteta osallistuvan Bogstattenin tai Klubitalon hoitoon.

Bogstetten toimii siis kdytanndssa kahdella eri tavalla. Jasenet voivat osallis-
tua yksikosta vastaavaan tyoryhmadan tai olla opiskelijoita, jotka osallistuvat
yksikdn toimintaan. Siitd huolimatta on tarkeda korostaa joustavuutta. Opis-
kelijat ovat aina tervetulleita osallistumaan tyéryhman tehtaviin, ja tyéryhman
jasenet voivat pitaa lukusalin kayttéa hyodyllisend. Tapahtuva vuorovaikutus
muodostaa opiskeluympariston.
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3b. Tapoja, joilla opiskelijajdisenet kdyttdvdt Bogstottenia
1. = ->

2 = [ - ->

s = [ | =>H=>] >

s =[] > [l 0,
51 =9 7
52 =

[ LUKUSALI I TvOrRYHMA [ BOGST@TTEN-
YKSIKKO

Taulukko esittdd eri tapoja, joilla opiskelijajdsenet kdyttdvdt Bogstattenia.

3c. Mitkd ovat yksikon tehtdvdit?

Yksikdn hoitamisen ohella tehtaviin kuuluu erilaista tukea opiskelijajasenille.
Lisaksi Bogstetten tekee parhaansa, jotta tehtdvat ja tyon jarjestely vastaisivat
tyoryhman jasenten tarpeita, jotta tyo auttaa kannustamaan, yllapitamaan tai
kehittdmaan heidan opintoihin liittyvia patevyyksiaan. Kuten ylla on mainittu,
tehtdvat, jotka opiskelevien jasenten odotetaan ratkaisevan, liittyvat heidan
opintoihinsa, eivat yksikkdon.

3d. Tyoasemat/poydit keskeisend osana ohjelmaa

Kokemus Bogstattenista osoittaa, etta turvallinen opiskeluymparisto, joka jat-
taa jasenille paljon liikkkumavaraa, on keskeinen osa opiskelun tukiohjelmaa.
On tarkeaa, ettd on tietty maara tydasemia/poytia (Bogstettenissa niita on 20)
ja yhteinen huone seka tilava huone tyoryhmaa varten. Nama tilat mahdollis-
tavat sen, etta opiskelijajasenet tuovat oman panoksensa ihanteelliseen opis-
keluymparistoon. Tulemalla tanne, olemalla aktiivisia taalla opintojensa paris-
sa ja verkostoitumalla ja kokoontumalla sosiaalisesti tauoilla opiskelijajasenet
rakentavat fyysista ymparistoa.

3e. Opiskelijaidentiteetti

Koko opiskelun tukiohjelman keskeinen piirre on se, etta jasenia ja opiskelevia
jasenia tarkastellaan opiskelijoina. Tarkeinta on heidan opiskelijaidentiteettin-
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sa kehittamisprosessin edesauttaminen, ei sen korostaminen, niin kuin muu-
alla, etta he ovat mielisairaita tai etta heilld on psykologisia vaikeuksia. Tama
pyrkimys toteutunee, jos opiskelun tukiohjelma jarjestetaan itsendisena yksik-
kdnd. Samalla jasenet, jotka ovat paraikaa tyoryhmassa ja jotka siksi auttavat
hoitamaan yksikk6a, pysyvat opiskeluymparistdssa. Nain heidan on helpom-
paa yllapitaa opiskelijaidentiteettidaan, jopa niina ajanjaksoina, joina he eivat
ole aktiivisia koulutuspaikoissaan. Tai he voivat innostua taas opiskelemaan.

Luku 6

3f. Tukea antava ympdiristo

Vaikka Bogstotten tekee vuotuisen tilaston, niin se ei anna taysin tyydyttavaa
kuvaa yksikon tyon vaikutuksen laadusta ja hyddysta jasenilleen. Vuotuinen
tilasto ndyttaa jasenten, uusien ja vanhojen, maarat ja kaytyjen tenttien ja saa-
tujen arvosanojen maarat, kuinka monta jasenta on paattanyt koulutuksensa,
siirtynyt kokopaivatyohon, yksilollisten neuvontaistuntojen maarat ja monia
muita seikkoja ‘Kirjatuesta (Bogstatten)’ja sen toiminnoista. Naita tilastoja kdy-
tetdan rahoituksen yllapitamiseen tarpeellisessa dokumentaatiossa ja suunnit-
telussa.

Luodaksemme eivain maarallisen, vaan myos laadullisen kuvauksen kehitimme
MSC-projektin (Most Significant Change), jossa jasenet omin sanoin kuvaavat
muutoksen, jonka Bogstgtten aikaansaa jasenten motivaatiossa ja opiskeluky-
vyssa. Tutkimus koostui henkilokunnan ja jasenten yhdessa tekemasta sarjasta
jasenten haastatteluja. Siina kaytettiin “merkittavin muutos” (MSC) -metodia,
joka on osallistuva vaikutuksen seurantatapa, johon kuuluu osallistuvien muu-
toskertomusten keruu ja niiden jarjestelmallinen tulkinta.

Nama kertomukset ovat antaneet Bogstgttenista uuden, paremman kuvan,
joka korostaa sen tukea antavan ympariston merkitysta, joka on pyritty luo-
maan. Taman kuvaamiseksi palkattiin pedagoginen konsultti kirjoittamaan
tutkielma otsikoltaan "Koossapitava voima Bogstettenissa” (katso liite 1).

Monet toiminnot Bogstettenissa ovat tilastollisesti mitattavissa, mutta niiden
merkitys jasenille vaihtelee. Tarkeita asioita voivat olla aamiainen joka toinen
viikko, epamuodolliset sohvakeskustelut opiskelutauolla tai vain tunne siita,
etta on tervetullut mielialasta riippumatta, tai kuten erds jasen sanoo: "Tama
paikka antaa minulle tunteen, ettd minun on tarkeaa olla taalla. Tiedan, etta
suurimman osan pdivaa vain istun tyopoytani ddressa lukemassa ja kirjoitta-
massa, rupattelen toisten kanssa lounaalla ja tauoilla, mutta silti tuntuu silt3,
ettd olen tarked vain tehdessani niin ja olemalla taalla. Ja se tuntuu hyvalta”
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3g. Tyoskentely yhdessd ja muun Klubitalon kdyttdminen

Useimmat opiskelijajasenet tulevat Bogstatteniin Klubitalon ulkopuolelta, esi-
merkiksi sairaaloiden osastojen, opiskelijaneuvontatoimistojen, koulutuspaik-
kojen tai sosiaalityontekijoiden kautta. Mutta myos niilla Klubitalon muiden
yksikoiden jasenilla, jotka tuntevat olevansa valmiita aloittamaan koulutuksen,
on mahdollisuus vaihtaa yksikkdéa Bogstatteniin joko kokonaan tai osittain.
Opiskelijajasenet kayttavat Klubitalon tiloja, kuten ruokalaa ja kahvilaa, ja aut-
tavat tarvittaessa tiskaamisessa!

Bogstetten hyddyntaa Klubitalon opastusresursseja, kun niita ei ole saatavissa
yksikon omilta jaseniltd eikd tyontekijoiltd. Esimerkkeja ovat opastus tervey-
denhoitojarjestelmaan, talouteen ja saanndksiin liittyvat kysymykset ja tyohon
liittyva opastus sellaisista aiheista kuin omien patevyyksien selvittdminen ja
mahdollisuus paasta harjoittelijajaksolle. Bogstgtten on usein edustettuna,
kun Klubitalo ottaa vastaan vieraita. Opiskelijajasenet osallistuvat sosiaalisiin
kokoontumisiin Klubitalossa. Tydryhman jasenet osallistuvat Klubitalon kierto-
jarjestelmaan esimerkiksi kokouksista vastaavina.

Sen selvittamiseksi, mita muu talo ajatteli Bogstattenista, tehtiin pieni kysely-
tutkimus. Jasenilta ja henkilokunnalta kysyttiin, mita eroa heidan mielestaan
oli sill, etta Klubitalolla on opiskeluyksikkd, ja mita hyotya yksikosta oli talolle
kokonaisuutena. Vastauksia oli lukuisia: Bogstgtten osallistuu tapaamisiin, he
keksivat ajatuksia ja ehdotuksia jne. Bogstgtten kannustaa muuta taloa jar-
jestamaan tapaamiset ja arkieldmén jasennetymmin. Bogstgttenia pidetdan
eradnlaisena etujoukkona esimerkiksi tilastojen ja dokumentaation laadin-
nassa, laboratoriona, jossa uudet mahdollisuudet testataan. Hyvin erilaisten
koulutustaustojensa vuoksi opiskelijat |0ytavat ongelmiin ratkaisuja, joita ei
todennakoisesti muuten olisi I0ydetty. Voidaan sanoa, etta Klubitalo hyotyy
akateemisesta ja metodologisesta ldahestymistavasta ongelmanratkaisuun,
jota Bogstettenissa kaytetdan ja joka menee pidemmalle kuin talon yleisempi
menettelytapa. Mainittiin myos, ettd yksikko lisda menestyksellaadn talon arvo-
valtaa. Sen jasenet menestyvat yleensa oikein hyvin tenteissa. Se houkuttelee
nuoria taloon, mitd pidetdan innostavana. Nuorille talon muissa yksikoissa
Bogstgtten toimii hyvana esimerkkina. Sen jasenet osoittavat, etta on mahdol-
lista hankkia koulutus psykologisista vaikeuksista huolimatta.

3h. Yhteenveto

Keskeinen piirre itsenadiseksi yksikoksi jarjestaytymisessa on se, etta kaikki toi-
minnot yksikdssa liittyvat opiskeluun ja etta kaikki jasenet liittyvat tavalla tai
toisella opiskelualaan. Tama vahvistaa yleista pyrkimysta pitaa opiskelu keski-
pisteena ja ottaa tukiresurssit kayttoon.
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Toisaalta taman rakennelman haavoittuvuutena on ero muun Klubitalon hoi-
dosta ja vaara jaada Klubitalokulttuurin ulkopuolelle - vertaa taman tarkastelu
2. luvussa. Laadittaessa ja kehitettdaessa opiskelun tukiohjelmaa on pidettadva
mielessa integraationakdkohdat suhteessa muuhun Klubitaloon ja pystyttava
tekemdan muutoksia.

Luku 6

4. Henkilokohtaisia kokemuksia ja ajatuksia opiskelusta

ja jasenyydestd Oslon Klubitalolla

"Jasenyys Klubitalossa on tietenkin paljon muutakin kuin opiskelutuen saamis-
ta. Jasenyys on merkinnyt minulle paljon monissa suhteissa. Jasenyys sisaltaa
elaman eri puolia, esimerkiksi tyon, opinnot ja sosiaaliset toiminnot. Nama
puolet vuorovaikuttavat keskendan ja ovat usein yhteensa paljon enemman
kuin pelkka eri puolten summa.

Kerron tdssa tekstissa omia kokemuksiani klubitalotoiminnasta. Olen vuonna
1953 syntynyt mies. Minusta tuli Oslon Klubitalon jasen vuonna 2003. Olin
tuolloin ollut tdysin poissa tydeldmasta kymmenen vuoden ajan mielenterve-
ysongelmien takia.

Henkilokohtaiset syyni talon jaseneksi liittymiseen olivat enimmakseen talo-
udellisia. Halusin tukea tyollistymiseen pystydkseni maksamaan isommasta
asunnosta. Tarvitsin sitd, koska tyttdreni ja hanen yksivuotias poikansa asuivat
kanssani. Kahden "siirtymatyon” (Klubitalon jarjestama tyokokeilu) jalkeen sain
saanndllisen 20 %:n tydpaikan samalta tyonantajalta, joka tarjosi siirtymatyo-
ta. Klubitaloni auttoi minua saamaan taman tyopaikan.

Toisen siirtymatyoni alkaessa aloin harkita opiskelemaan ryhtymista. Nelja
vuotta ennen kuin minusta tuli Klubitalon jasen aloitin opiskelut Oslon yliopis-
tossa. Syy siihen ei ollut tydnsaanti, vaan vanhan unelmani toteuttaminen,
unelman, jonka mielenterveysongelmat sarkivat.

Suoritin kaksi alkutenttia ja ryhdyin opiskelemaan uskonnonhistoriaa. Minus-
ta kuitenkin tuntui, etta ponnistelin yksin yliopistossa enka pystynyt suoritta-
maan opintojani ja tenttejani.

Kun minusta tuli Klubitalon jasen vuonna 2003, talo oli alkanut suunnitella
opiskelun tukiyksikkod (Bokstgtten), Klubitalon erikoisohjelmaa opiskelijoille,
joka perustui Kbopenhaminan Klubitalon esimerkkiin. Aloin taas opiskella, ja
opiskeluyksikon hyvalla tuella suoritin tutkintoni loppuun. Taman jalkeen olen
jatkanut opiskelua Klubitalotoimintaan osallistumisen ohessa. Lisaksi jatkan
osa-aikaista tyotani Klubitalon ulkopuolella.
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Miksi onnistuin talla kertaa? Vastaus tahan 16ytyy luullakseni klubitalomallista.
Tama malli perustuu nahdakseni jasenten vuorovaikutukseen toisten jasenten
kanssa, antamiseen ja ottamiseen, henkilokunnan osallistuessa tarvittaessa.
Viestintd ja jakaminen ovat avainsanoja.

Mita tama tarkoittaa? Minun tapauksessani se on ollut olemista ymparistossa,
jossa en ole vain passiivinen avun vastaanottaja, vaan jossa voin myos osal-
listua kokonaisena ihmisend, en vain omien ongelmieni ratkaisemiseen, vaan
my0s toisten auttamiseen.

Niiden kuuden vuoden aikana, joina olen ollut Klubitalon jasen, olen opiskel-
lut viiden ja puolen vuoden ajan osa-aikaisena opiskelijana. Naiden vuosien
aikana Klubitalo on kokeillut laajaa kirjoa eri tapoja palvella opiskelijoita: ensin
joitakin vuosia vapaamuotoista tukea opiskelijoille, ja sitten erillista opiskelun
tukiyksikkoa, joka voitiin pystyttaa kolmivuotisen projektirahoituksen turvin
(Bokstetten-projekti). Projektin paatyttya erillinen opiskelun tukiyksikko paa-
tettiin lopettaa, eika Klubitalo ei ole 16ytanyt uutta opiskelun tukistrategiaa.
Viimeisen kahden vuoden aikana harvemmat opiskelevat jasenet ovat saaneet
opiskelutukea. Mutta jotkut jasenet, jotka alkoivat opiskella Bokstgtten-projek-
tin aikana, ovat jatkaneet opiskelua.

Se, etta Klubitalo ei ole 16ytanyt opiskelun tukistrategiaa Bokstgtten-projektin
jalkeen, ei tarkoita sita, etteivatko talon opiskelevat jasenet ole saaneet mitdaan
opiskelun tukea. Hege, joka tydskenteli opintoyksikdn tyontekijand, on tukiyk-
sikon padttymisen jalkeen jatkanut tydskentelya Klubitalossa. Han edustaa jat-
kuvuutta niille meista, jotka opiskelevat. Taman lisdaksi mielestani vuodet, joina
talossa oli opintoyksikk®, merkitsivat lapimurtoa seka tyontekijoiden etta opis-
kelemattomien jasenten asenteissa opiskelijoita kohtaan. Klubitalo on myds
sdilyttanyt fyysiset parannukset, kuten hiljaiset huoneet lukemista ja kirjoitta-
mista varten, jotka otettiin kdyttoon Bokstetten-projektin aikana.

Kuinka olen itse kokenut Klubitalon erilaisen kdytannon opiskelijoiden suh-
teen?

Ensimmadisena opiskeluvuotenani talossa ei ollut erityista tukea opiskelijoil-
le. Tama teki opiskelun hyvin vaikeaksi. Vaikka jasenet ja henkilokunta olivat
hyvantahtoisia opintoja kohtaan, he eivat oikein ymmartaneet, etta opiskelu
vaatii opiskelijan tayden valppauden. Joskus minulla oli tunne, etta muut odot-
tivat minun opiskelevan sen jalkeen, kun olin ensin taysin osallistunut muuhun
toimintaan (Klubitalon tyopainoteinen paiva).

Oli myds vaikeaa saada jarjestettya rauhallisia huoneita lukemista ja kirjoitta-
mista varten. Minusta tuntui, etta joidenkin mielesta olisin voinut kayttaa yli-
opiston tiloja silhen. Mutta aivan niin kuin Klubitalon tavallinen jasen tarvitsee
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erityistd tukea antavaa ymparistdd, jonka tydpainotteinen pdiva voi tarjota,
opiskelijalla on usein samat tarpeet. Taman tukea antavan ympariston tarve,
seka tyohon etta opiskeluun, voi kestdaa lyhyen tai pitkan aikaa. Se riippuu
usein idstd, mielisairauden asteesta ja siitd, kuinka kauan jasen on kamppaillut
sen kanssa.

Esimerkiksi nuori, hyvin toimintakykyinen henkild, jolla on ollut lyhyt mieli-
sairausvaihe, tarvitsee usein lyhyemman ajan Klubitalossa kuntoutumiseen ja
tyohon tai opintoihin paluuseen, kun taas paljon vanhempi henkilo, joka on
ollut poissa ty0sta monta vuotta, tarvitsee paljon pitemman ajan. Ja jotkut ha-
luavat tyoskennelld tai opiskella Klubitalossa loppu-uransa ajan. Mielestani on
tarkeda, etta Klubitalolla on strategia, joka ottaa huomioon kaikki ndama erilai-
set tarpeet.

Pidan niita vuosia, joina meilla oli oma opintoyksikko talossa, parhaana aikana
opiskelijoille, seka yksilollisesti etta opiskelijoille ryhmana. Opintoyksikdssa sai
olla ymparistdssa, jossa tiedettiin, millaista on olla opiskelija, ja jossa saatoin
saada ja antaa apua. Se, etta yksikdssa oli runsaasti jasenia ja etta se koostui
kaiken ikaisista opiskelijoista, oli hyva asia.

Sen jalkeen, kun Bokstgtten-projekti paattyi, olen jatkanut opiskelua. Olen
mielestani nyt vakiintunut opiskelijana enka tarvitse niin paljon apua kuin
aikaisemmin. Mutta kun pyydan apua, saan sita. Mielestani seka jasenet etta
tyontekijat ovat kiinnostuneita opinnoistani ja he ovat hyvin kannustavia. Mut-
ta joskus minusta tuntuu, etta opiskelua ja osallistumista Klubitalon tydpainot-
teiseen paivaan ei pideta samanarvoisina. Esimerkiksi, kun hain TC3-kurssille,
eras minulle kerrottu syy siihen, ettei minua valittu, oli se, etta valittu ehdokas
oli aktiivisempi tyopainotteisessa paivassa.

En vaita, etta tama oli vaara paatos; valitun ehdokkaan valintaan voi olla useita
syita. Mutta jos Klubitalot haluavat tasa-arvoistaa opiskelun ja aktiivisuuden
tyOpainotteisessa paivassa, opiskelua on pidettava kunnon tydna, ja opiskeli-
jalle on annettava samat mahdollisuudet kuin muille jasenille. Sita ei saa kadyt-
taa ketaan vastaan, etta han haluaa parantaa patevyyttaan.

Olen hyvin tietoinen siitd, etta taman paivan Klubitalo-normien mukaan Klubi-
talomalli ei rinnasta opiskelua talossa tyopainotteiseen paivaan. Mutta toivee-
ni on, etta jonain paivana nain olisi.

Nahdakseni Klubitalon hoitamisen ja jasenten opiskelun sallimisen vililla voi
olla eturistiriita. Klubitalon pyorittaminen on tyodlasta. Jasenten ja henkilokun-
nan loytaminen kaikkien eri tehtavien tekemiseen on jatkuvaa kamppailua. Ja-
senten vapauttaminen opiskeluun ja samalla henkilokunnan ja muiden jasen-
ten vapauttaminen tukemaan ja ohjaamaan opiskelevia jasenia vaatii tyota,

alalale
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joka ei hyodyta taloa suoraan samalla tavalla kuin muunlainen tyo.

Tassa ristiriidassa on myos ideologinen puoli, nimittain ristiriita opiskelijan yk-
sindisen tyon ja Klubitalon paddajatuksen valilla, joka on kuntoutus siten, ettd
jasenet ja henkilokunta hoitavat Klubitaloa rinta rinnan.

Mutta mielestani tama ristiriita on pintapuolinen. Jokaisen Klubitalon paata-
voite on auttaa jasenia saamaan mahdollisuuksia mielekkaaseen elamaan, ja
opiskelun tukeminen voi myds olla talolle hyddyksi.

Havainnollistan tata joillakin esimerkeilla. Erds Oslon Klubitalon jasen tydsken-
telee tata nykya Kongsbergin Klubitalon johtajana. Toinen aiempi talon jasen
tyoskentelee yhtena kolmesta tydntekijasta, jotka kaynnistavat uuden Klubita-
lon Oslossa. Ndin he molemmat kayttavat koulutustaan ja kokemustaan aiem-
pina aktiivijasenina tuodakseen merkittavan panoksen klubitaloliikkeeseen.
Namad molemmat jasenet ja muut opiskelevat jasenet, itseni mukaan lukien,
ovat tehneet paljon klubitaloty6ta opiskelujensa ohessa. Olemme tehneet pal-
jon ty6ta, joka olisi ollut mahdotonta tehda ilman tutkinto-opiskelua, ja Klubi-
talomme opiskelutoiminta on tehnyt sen mahdolliseksi meille.

Taman esseen kirjoittaminen ei olisi mahdollista ilman kokemustani talon
opiskelevana jasenena. Sina aikana, jonka olen kayttanyt taman tekstin kirjoit-
tamiseen, olisin voinut siivota monia vessoja ja lattioita. Se olisi ollut paljon
nakyvampaa talon henkilokunnalle ja jasenille ja kenties tuonut minulle paljon
enemman arvostusta. Mutta kirjoittamalla tdman tekstin toivon tekevani eri-
tyisen palveluksen klubitaloyhteisolle.

Opiskelevien jasenten integroimiseksi tydpainotteiseen paivaan on tarkeaa,
etta he tekevat tyonsa nakyvaksi muille Klubitalossa. Esimerkiksi, kun kirjoitan
esseen yliopistolle Klubitalolla, on tarkeaa, etta kerron siita muille. Minun tulisi
tehda samoin myos tarvitessani apua opiskeluuni henkilékunnalta tai muilta
jasenilta.

Melkein kuuden vuoden jasenyyteni aikana Klubitalo on auttanut minua saa-
vuttamaan monia hyvin tarkeita henkilokohtaisia tavoitteita. Olen saanut osa-
aikaisen tyopaikan, ja pian minulla on humanististen tieteiden kandidaatin tut-
kinto. Olen ollut konferensseissa. Olen siivonnut lattioita, tehnyt ruokaa toisille,
olen kirjoittanut Klubitalon lehteen. Olen esitellyt taloa kahdelle aiemmalle
padaministerille ja Norjan kruununprinsessalle. Ja mika tarkeintd, olen saanut
paljon ystavia, ja minulla on ollut tilaisuus tyoskennelld yhdessa muiden kans-
sa sellaisen asian eteen, johon todella uskon.

Olen aikuinen, keski-ikdainen mies, jolla on tietty itseluottamus, hyva, vakaa toi-
meentulo ja joka opiskelee omaan tahtiinsa. Opiskelen, koska se antaa minulle
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paljon, en siksi, etta tarvitsen sita tyoelamassa. Luulen, etta nuoren henkilon,
jolla on mielenterveysongelmabhistoria ja jolla on paljon enemman taloudelli-
sia paineita ja aikataulu-paineita, on paljon vaikeampaa opiskella. Klubitalossa
minulla on ollut paljon enemman resursseja edetad opinnoissani. Toivon, etta
tulevaisuudessa tallainen nuori opiskelija voi saada sellaista apua Klubitalois-
ta kautta maailman, jota han tarvitsee saadakseen koulutuksen. Ja saa taman
ohessa paljon hyvia kokemuksia vuorovaikutuksesta hyvasydamisten, valitta-
vien, kiinnostavien ja avuliaiden Klubitalon kanssajasenten kanssa.”
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TIETOJA KOOPENHAMINAN
FOUNTAIN HOUSEN OPISKELUN
TUKIYKSIKOSTA BOGST@TTENISTA

Bogstotten

Bogstatten on opiskelun tukiyksikké mielenterveyskuntoutujien Klubitalolla
Kébépenhaminassa (Fountain House Copenhagen). Se on ollut olemassa vuo-
desta 1995, ja on tarkoitettu sekd Klubitalon jdsenille, ettd muille opiskelijoille.
Bogstattenin tavoitteena on auttaa opiskelijoita, joilla on psyykkisié vaikeuk-
sia.

Bogstatten tarjoaa turvallisen opiskelu- ja tydskentely-ympdiristén seké mah-
dollisuuden sosiaaliseen kanssakdymiseen. Yksikéssd on luku- ja tietokone-
huoneita sekd olohuone, jossa voi lukea sanomalehtid ja juoda kupin kahvia
tauoilla. Lisdksisielld on tarjolla runsaastierilaista neuvontaaja ohjausta sekd
kursseja esimerkiksi opiskelutekniikassa (tiedonhaku, lukemisen strategiat,
kirjoittamisprosessit ja valmentautuminen tentteihin). Tarvittavia kursseja
jdrjestetddn, jos niille on tulossa riittévdsti opiskelijoita. Sosiaalista tarjontaa
ovat esimerkiksi kuukausittain jdrjestettdvdt yhteiset illalliset sekd aamiaiset,
ja ajoittain osallistutaan muihin tilaisuuksiin Klubitalon ulkopuolella.

Bogstatteniin tulevat henkildt perehdytetddn Klubitalon toimintamalliin, ja
heille ehdotetaan sen jdsenyyttd.

Bogstattenin toiminnasta vastaa tydryhmd, joka koostuu kolmesta palka-
tusta tyontekijdstd ja joukosta opiskelijoita, jotka eivdt juuri sillé hetkelld
opiskele aktiivisesti. Osallistuminen Bogstgttenin tyéryhmddin tarjoaa ndille
opiskelijoille mahdollisuuden aktiiviseen ja jdsennettyyn tyOpainotteiseen
pdivddn ja auttaa heitd luomaan ja vahvistamaan pohjaa joka mahdollistaa
taas paluun opintojen pariin.
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TUTKIELMA: KOOSSAPITAVA VOIMA
BOGST@TTENISSA
(COHESIVE FORCE)

Koossapitdvd voima Bogstattenissa*
Opiskeluympariston kuvaus
Tekijd Julie Marie Isager

Julie Marie Isager toimii pedagogisena konsulttina Ké6penhaminan
yliopiston yhteiskuntatieteellisessd tiedekunnassa.

Hdn on puhetaito-opin maisteri, joka on usean vuoden ajan tutkinut
opiskelutekniikoita, oppimis- ja kirjoittamisprosesseja ja toiminut
osa-aikaisena opettajana Bogstattenissa opettamassa nditd aiheita.
Julie ei ole Bogstgttenin tai Fountain Housen jcisen.

Liite 1

Johdanto

Opintojen suorittaminen on haastavaa — varsinkin, jos on mielenterveysongel-
mia. Vuodesta 1995 Bogstgtten on pyrkinyt luomaan jasenille, joilla on mielen-
terveysongelmia, ympariston joka tarjoaa erityista tukea opintojen loppuun
saattamiseksi. Sittemmin Bogstgtten on kasvanut huomattavasti laajuudel-
taan. Ohjelma toimii, kuten luvut vuodelta 2007 osoittavat:

« liittyneiden jasenten maara: 120

+ hakemuksia vuodessa: 130

« paivittdinen lasndolo keskimaarin: 25

« 41 jasenta on suorittanut 85 tenttia.

+ heistd 14 on suorittanut opintonsa loppuun, joukossa yhdeksan
yliopistotutkintoa

Nama tilastot Bogstattenista pitavat edelleen paikkansa.

Tama tutkielma pyrkii kuvaamaan, miksi ohjelma toimii. Mitka “valineet” ja
"menetelmat” ovat olleet ratkaisevia jasenille? Tarkoituksena ei ole kuvata oh-
jelman sisaltod muodollisesti, koska neuvontaa, toimikuntia, tydéryhmia jne. on
monia erilaisia.

Onyleinen kasitys seka opiskelijajasenten etta tyontekijoiden keskuudessa, et-
tei ole ratkaisevaa, mita "taydentavia kursseja”Bogstatten voi tarjota. Tekstinka-
sittely- ja opiskelutekniikkakurssien maara ei ole ratkaiseva, vaikka niillakin on
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tietysti hyodyllinen tehtava. Ratkaiseva tekija on vaikeammin tunnistettavissa:
se on suhtautuminen rakenteeseen ja suhteisiin jotka esiintyvat ymparistossa
jossa opiskelija tuntee olonsa mukavaksi — jotkut kutsuvat sita koossapitavaksi
voimaksi — voimaksi joka pitaa kaikki osat koossa.

Miksi Klubitalolla on oltava ohjelma mielenterveysongelmaisille opiskelijoille?
Koska Klubitalolla toiminnan perusarvot korostavat "koossapitavan voiman”
tarkeytta! 1940-luvulta lahtien kokemus mielenterveysongelmaisten ihmisten
parissa on osoittanut, ettd jasennetty tyopaiva, joka keskittyy voimavaroihin ja
yhteisollisyyden tunteeseen, auttaa heita. Mielenterveysongelmaisia opiskeli-
joita voidaan siten auttaa jasennetyn "opintotydpaivan” avulla. Keskeista eivat
ole "tavallisten ihmisten”ja opiskelijoiden viliset erot, vaan se, etta opiskelijoil-
la on yleisesti ottaen samat tarpeet.

Siirtamalla mielenterveysongelmaisten opiskelijoiden tukiohjelma oppilai-
tosten ulkopuolelle ehkdisemme sen, ettda nama opiskelijat tuntisivat itsensa
"erikoisiksi/erilaisiksi” joutuessaan kadyttamdan oppilaitosten "ongelmaisille”
varaamia erityistiloja. Neuvontamahdollisuudet oppilaitoksissa ovat myds ra-
jalliset.

Tama teksti kuvaa viitta "koossapitavan voiman” eri ulottuvuutta, jotka kaikki
sekoittuvat ja vaikuttavat toisiinsa. Niiden erotteleminen toisistaan on sinansa
keinotekoista, mutta kuitenkin tarpeellista eri osista koostuvan kokonaisuu-
den kuvaamiseksi. Lainaukset kursiivilla ovat perdisin Bogstattenin jasenten
haastatteluista. Niita on toimitettu ja ne on tehty tunnistamattomiksi.

Jdsennys ja tyopdivd

Opintotyopdiivd on haastava eri tavoin

Monien mielesta opiskelemisessa on suuria etuja, koska siihen liittyy vapaus
oman ajan kdyton suunnittelussa, itsendisyys suunnan valitsemisessa ja tehta-
vien kohdentamisessa. Mutta monille opiskelijoille — seka mielenterveysongel-
maisille etta terveille — opiskelijaelamassa on paljon haasteita, joihin vastaami-
nen vaatii aikaa, itseluottamusta ja harjoitusta.

Opiskeleminen on vaativaa, koska akateeminen tydskentely yleensakin edel-
lyttaa vaativia henkisid ponnisteluja. Siina on selkedsti ymmarrettava yhteydet
perustelujen, ndkokulmien ja muutosvoimien vililld. On kyettdva olemaan
kriittinen, suhteuttamaan - eika vahintd, on saatava aikaan joku tuotos. Vas-
tuu omasta oppimisesta on hokema, joka kulkee lapi koulutusjarjestelman:
yliopistolle on yhdentekevaa, jatatko tutkielmasi tai tuletko oppitunnille. Tar-
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keita ovat vain teknis-taloudelliset ndakokohdat. Yliopisto reagoi yksittaiseen
opiskelijaan vain vastakkainasettelussa: et ole suorittanut tenttejasi etka siksi
voi jatkaa opintojasi. Olet vain opiskelija numero 152 neljastasadasta.
On vaikeaa erottaa opiskelua vapaa-ajasta
Vastuu menestyksestasi opiskelijana on yksin sinun. Se vaatii tyota, itsekuria
ja suunnittelua. Koska on aina lisaa kirjoja luettaviksi ja lisaa viitteita tarkistet-
taviksi, opiskelijana sinulla on todellinen vaara stressaantua ja unohtaa ottaa
aikaa itsellesi. Siita aiheutuu vahinkoa kehollesi, nukkuminen vaikeutuu ja
opiskelukyky heikkenee. Padasia on oppia erottamaan opiskeluaika olennai-
sen tarkedsta vapaa-ajasta:
Olen hyétynyt paljon visymyksestd, pédnsdrystd ja kyvyttomyydestd lukea,
koska tuolloin (Bogstattenin) tyéntekijd on pysdyttdnyt minut ja sanonut
ettd minun pitdisi rentoutua. Viimeksi eilen huomasin, etten pystynyt opiske-
lemaan. Silloin lopetin, ja vaikken olekaan kertonut hénelle tétd, se on jotain
jonka olen oppinut.
Tama jasen kuvasi aktiivista prosessia tasapainon I6ytamisessa opiskelun ja va-
paa-ajan vdlille. Oppia saamaan jotakin aikaan painostamatta itsedan liikkaa on
tasapainottavaa toimintaa. Se edellyttaa, etta voit "saada luvan” ottaa vapaata
ja silti uskoa, etta tydpanoksesi on riittava. Auttaa, jos voit myontaa itsellesi,
ettet aina voi opiskella sataprosenttisesti.
Tieddn sen tunteen, kun istuu lukusalissa ajatellen "vau, kaikki muut opiske-
lijat ovat keskittyneitd” ja kun saa huonon omantunnon Internetissd surfaa-
misesta. Vapaus Bogstattenissa tekee mahdolliseksi puhumisen Internetissd
surfaamisesta — kaikki tekevdit sitd. Niin pddsen ajatuksesta, ettd kaikki muut
ovat niin paljon keskittyneempié ja kurinalaisempia kuin mind.
Vie aikaa oppia erottamaan opiskeluaika vapaa-ajasta. Mutta kun tulee mah-
dolliseksi kokea viettavansa ihan kohtuullista eldamaa silloinkin kun ei opiskele,
opiskeluhalun tunne voimistuu. Kenties saat tarmoa opiskella jotakin, vaikka
se ei johtaisikaan tiettyyn tutkintoon:
Esimerkiksi tammikuussa, kun minulla ei ollut tenttejd eikd oppitunteja joille
mennd, opiskelin jotain jota todella halusin. Se liittyi opintoihini, mutta ei
suoranaisesti kuulunut opintovaatimuksiin. Aiemmin, kun opiskelin — no, en
opiskellut yotd pdivddi, olisi liioiteltua vdittdd niin - mutta tavallaan se kulut-
ti koko aikani, jopa silloin, kun en varsinaisesti istunut opiskelemassa, silloin-
kin mielesscni pyori ettd piti opiskella. Ja samalla tiesin oikein hyvin, ettd ei
ollut hyvdksi minulle opiskella iltaisin, koska silloin innostun liikaa enkd saa
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unta. Tiesin siis hyvin, ettei se ollut hyvdksi minulle, mutta oli vaikeaa sanoa:
"Minun ei pidd tehdai tatd.”

Mutta se on kuitenkin auttanut téssd. Johtuuko se siitd, ettd Bogstattenin
aukioloajat ovat lyhyemmdit, vai onko se enemmdinkin henkinen juttu?

Se on itse asiassa molempia. Osittain, koska aukioloajat ovat lyhyemmadit,
ja tddilld on oltava aikaisemmin, ja sitten voin Idhted kotiin aikaisemmin, ja
sitten huomasin, kuinka mukavaa on kun illat ovat vapaat.

Osittain se on henkinen juttu, koska aloin saada ahdistuskohtauksia loppu-
tyoni laadusta. Oliko se OK? Se oli niin ddrimmdisen epdmiellyttdvdd, ettd
luulin, ettd tdllé kertaa varmasti tapahtuu jotain jdrkyttévdd. Minun oli
hillittdvd ndmd tunteet — mikd tarkoitti niiden lykkédmistd tdhdn pdivdsai-
kaan (Bogstattenin aukioloaika on 8.30 - 16). Muuten en olisi kestényt sitdi.
Olin yksinkertaisesti selkd seindd vasten.

Syy nousta vuoteesta

Tanskalaisten opiskelijoiden odotetaan opiskelevan kotonaan, eika heille tar-
jota yhteisia opiskelutiloja oppilaitoksista. Yleensd on hyvin vaikeaa jakaa va-
paa-aika ja opiskeluaika siirtymatta fyysisesti. Silld, ettd tarjotaan fyysinen tila
opiskeluun, on paljon etuja.

Nyt minun on todellakin noustava aamuisin, koska minun on opiskeltava.
Menen ulos, kuntoilen vihdn ja haukkaan raitista ilmaa, mikd ehkd saa mi-
nut opiskelemaan paremmin sen sijaan, ettd jdisin kotiin, poimisin kirjan ja
menisin takaisin sdnkyyn. - - Se on nerokasta. - - Tarvitsen selkedn jdsennyk-
sen, muuten en pddse ylos sdngystd.

Bogstettenin fyysinen sijainti kodin ulkopuolella ja sen aukioloajat jasentyvat
rakenteeksi, jota opiskelijat voivat kayttaa perusrakenteena arkieldmassaan.

Tarvitsen nditd "telkid” ympdirilleni, muuten en saa mitdcdn tehdyksi. Opiske-
lueldmdn on muuttunut. Nyt istun alas opiskelemaan. Aikaisemmin ajatte-

lin: "Huh, nyt minun on opiskeltava’, eikd se koskaan edennyt sen pitemmyil-
le. Siirtelin tavaroita, enkd saanut sitdkddn koskaan valmiiksi.

Alustava tapaaminen - ei puhuta sairaudesta

Monet mielenterveysongelmaiset opiskelijat ovat olleet tekemisissa julkisen
psykiatrisen jarjestelman kanssa. Heidat on tutkittu, arvioitu ja diagnosoitu
psykiatrisin termein. Erds jasen kertoo, millainen tapaaminen ndaiden ammatti-
laisten kanssa oli:
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He katsovat sinua tietylld tavalla ja sanovat sitten: "Niinpd niin,..... ymmdr-
rén kylld.” Istut alas ja puhut ja puhut, ja he kysyvdt kaikista niisté asioista,
jotka on jo kirjoitettu potilaskertomukseesi. Némd ovat syvdsti henkilékoh-
taisia asioita, joista en halua kertoa tuntemattomille, mutta siitd on ajan
mittaan tullut tapa. Edes ditini ei tiedd niistd.

Kdytanto, jossa omat erityisongelmat paljastetaan sairaalahenkilokunnalle
suuntaa huomion eroavaisuuksiin mielenterveysongelmaisten ja 'terveiden’ih-
misten valilla. Toisaalta se voi antaa selityksen tai selvennyksen, mutta toisaalta
siitd tulee erdanlaista leimaamista. Diagnoosin vastaus siihen, ‘mita minussa
on vialla) ei ole keskeinen asia Bogstettenissa. Se ei ole terapeuttinen ohjelma,
vaan jasenten hoitama Klubitalo ja opiskelun tukiyksikkd. Ja diagnoosi sindn-
sa ei ole vastaus siihen, kuinka edeta opiskelijana/jasenena epatyydyttavasta
tilanteesta.

Jasenen kokemus kohtaamisesta Bogstgttenin kanssa on hyvin erilainen kuin
kohtaamisesta psykiatrisen laitoksen kanssa, mika voidaan todeta tasta jase-
nen ("mind”) ja tyontekijan ("sind”) valisesta keskustelusta:

Sinulla ei ollut potilaskertomustani etkd kysynyt siitd. - - Eipdi sitten ollutkaan
paljon tutkittavaa, - - ja "Kylld, ymmdrrdmme ettd kdrsit vakavasta masen-
nuksesta, kuten aiemmat tutkimukset ovat osoittaneet...; - ja mitd minun
pitdisi tehdd sen kanssa?

- Se oli siis todella kaikkien noiden sairausnékdokohtien puuttuminen, joka
tekieron?

Kylld, puhuin tavalliselle ihmiselle. Etté se ei ollut - - Enkd nyt halua sanoa,
ettet ole ammattilainen - -, mutta siind oli vain kaksi ihmistd istumassa ja
juttelemassa tavalliseen tapaan.

Bogstettenissa ei kysyta diagnooseista eika sairauden kulusta. Sen sijaan yrite-
taan selvittaa voidaanko Klubitalon jasenen odotukset tayttaa taman organi-
saation ja sen toimintatapojen puitteissa. Siihen ei sisally mitaan kiinteitd, etu-
kdteen asetettuja rajoja joiden sisdlla jasenen on pysyttava ja joita hanen on
noudatettava. Pyrkimyksena on padstad yli jasenen vastahakoisuudesta kuulua
mielenterveysongelmaisten ihmisten joukkoon sen avulla, etta kiinnitetaankin
ongelmien sijasta ihmiseen itseensa.

Avara ympdristd muutti epdluuloni. Tulin tdnne, missd kukaan ei suhtau-
tunut varauksellisesti minuun mielenterveysongelmieni takia. Péinvastoin,
he puhuttelivat minua aina henkilénd. He sanoivat: "Ai, onpa kiva nédhdd
sinua.” Oli kiva ndhdd minua, koska he tarkoittivat, ettd oli kiva ndhdd mi-
nua, ei siksi ettd nousin ylos séngystd aamulla. Heiddn suhtautumisensa ei
liittynyt mielenterveysongelmiini, vaan minuun itseeni.
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Mielenterveysongelmilla ei ole viilid

Bogstettenissa ei ole mitddn mielenterveysongelmia koskevia tabuja. Toisaalta
kenenkdan ei odoteta kertovan “mika sinua vaivaa”. On jasenen pdatettavissa,
haluaako han puhua mielenterveysongelmistaan. Jotkut ovat yrittaneet jonkin
aikaa tarkastella itsedaan kavelevana diagnoosina, mutta tallainen katsantotapa
muuttuu taysin heidan kohdatessaan Bogstattenissa vallitsevan asennoitumi-
sen.

Painotus on voimavaroissa ja etenemisessd, ja ongelmat hailyvat (hiljaisena)
yhteisymmarryksend, mika antaa liikkumavaraa. Taalla olo tuntuu luonnollisel-
ta, ja, kuten monien muidenkin asioiden suhteen, voit puhua ongelmistasi, jos
se on tarpeen, ilman etta siita tulee iso kysymys. Kukaan ei saikahda, jos joku
jasen haluaa jakaa kokemuksiaan tai reaktioitaan. Jasen itse madrittelee rajat,
ja niita kunnioitetaan.

Tavallaan minusta on todella mukavaa, ettei minun tarvitse askaroida sen
kanssa. Kun aloitin tddlld, luulin ettd kaikki oli hyvin vaikeaa. Nyt on kulunut
kolme kuukautta, ja luulen noiden kolmen kuukauden aikana pdicisseeni pa-
remmin kiinni omiin voimavaroihini, koska ne on otettu vdhdn kerrassaan
kayttoon.

Mielenterveysongelmat palvelevat kuitenkin erasta tarkoitusta arjen dynamii-
kassa. Mennessasi sisdan Bogstgttenin ovesta sinun on hyvaksyttava yhteiso
jossa on toisia jasenid, joilla on mielenterveysongelmia. Tama tarkoittaa sita,
ettad voit ennakolta odottaa tapaavasi samanmielisia ihmisia — muut ovat sa-
massa tilanteessa. Sinun ei tarvitse laittaa historiaasi, mielialaasi tai itseasi
kaappiin ja kayttaytya “normaalisti”.

Tieddt millaista on tuntea itsensd psyykkisesti todella sairaaksi, mutta voit
myds joutua tilanteeseen, jossa ajattelet, ettd “tdnddn mind en ole se, joka
voi huonoiten’.

En tunne olevani yksin ongelmani kanssa. En ole ainoa ihminen maailmas-
sa, jolla on samoja ongelmia kuin minulla — mielenterveysongelmia. Ja itse
asiassa on ihmisid, jotka voivat huonommin kuin mind.

Tama hiljainen yhteys syntyy, koska jokainen havaitsee ne erityiset olosuhteet
jotka ovat jasenille yhteisid. Tama merkitsee sitd, ettd Bogstgttenin jasenet

ovat vapaita kilpailuhengestd, joka on yleistd oppilaitoksissa. Ndin jasen saa
identiteetin opiskelijana, ei sairaana henkilona.
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Antaa toivoa ndhdd muiden voittavan ongelmansa

Bogstettenin jasenet ovat eri tilanteissa mielenterveysongelmiensa ja opinto-
jensa suhteen. Usein joku on edennyt opinnoissaan ja tuntee itsensa henki-
sesti vahvemmaksi. Vasta aloittaneena tai tulevaisuudestasi epavarmana jase-
nena tapaat toisia, jotka ovat lapikdyneet elamadssadn rankkoja aikoja ja silti
menestyneet.

Sekin merkitsee jotain, ettd nckee opiskelijoiden, jotka ovat tydskennelleet
lopputyénsd parissa neljé vuotta, valmistuvan. Tuntuu siltd, ettd ihmisilld
on Bogstettenissa oma historiansa. Jos ajattelee esimerkiksi Nicolea (nimi
muutettu), niin et voisi edes aavistaa, ettd hdnelld on ollut mielenterveyson-
gelmia ja ettd hdn on kokenut kovia aikoja. Silti hdn on todenndkoisesti ko-
kenut kovia, ja sitd on voinut jatkua kauan. Nyt tosiasia on, ettd hdn kirjoit-
taa lopputydtddn ja toimii ryhmdissd. Se ettd joillakuilla, jotka tulevat tdnne
on selvdstikin ollut vaikeita aikoja, saa minut ajattelemaan: Sitten mindkin
pystyn pddttdmddn opintoni.

Se, ettd opiskelijat voivat olla todistamassa toinen toistensa menestymista ko-
rostaa sitd, etta tunnelin paassa on valoa.

Rakentavilla ehdotuksilla ei pyritd olemaan mdidrdiilevid

Erds jasen kuvaa kahvila-tapaamista osana hoitoa psykiatrisessa sairaalassa.
Tilanteessa piti toimia tietylla tavalla, kuten kahviloissa yleensa toimitaan, riip-
pumatta siitd halusitko yleensa olla sellaisessa sosiaalisessa ymparistossa.

Kaikki oli jdrjestetty: “Ndin sinun on kéyttdydyttdvd. Ndin sinun on tehtdvd
voidaksesi pddstd todelliseen maailmaan.” Olin aina potilas. Aina masen-
nuspotilas, jota piti kohdella sen mukaisesti.

Oman eldméan hallinta oli rajallista, koska korkeammalla auktoriteetilla oli
asiantuntemus paattda milloin "potilas” kdyttdytyi riittdvan hyvin, jotta hanet
voitiin julistaa parantuneeksi. Jalkeenpdin voi olla vaikeaa yllapitaa tasapaino
oman paatodsvallan sailyttamisen ja toisten avun ja neuvojen vastaanottami-
sen valilla.

[On mahdollista,] ettd joku toinen kuin mindi tietdd, mikd on hyvdksi minulle
ilman, ettd se on yritys pddittdd puolestani. Ennen [aikaani Bogstattenissa]
koin jokaisen muilta tulevan ehdotuksen yrityksend hallita minua, mikd joh-
ti siihen etten ottanut muita mukaan pddtdksiini ennen kuin ne oli tehty.

Toisten ihmisten neuvojen hyddyntamiseen tarvitaan luottamusta. Nyt jasen
kokee ehdotuksissa jotain mydnteista ja rakentavaa eika yritysta hallita.
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Kykyjen l6ytdminen ja kehittdminen
"puutteiden poistamisen” sijaan
Bogstattenissa opiskelun lisdksi jasenillda on mahdollisuus osallistua erillisen

tyoryhmaan, joka hoitaa Klubitalon ja Bogstgttenin toimintaan liittyvia yleisia
tehtavia. Jasen voi osallistua tahan tyéryhmaan enemman tai vahemman:

En sanoisi, ettd opin uusia asioita osallistumalla tyéryhmdcdn, mutta ldysin
juttuja, mahdollisuuksia, tilaisuuksia, joihin pystyin halutessani ryhtymddn.

Nain erds jasen kuvaa, kuinka han naki itsessaan mahdollisuuksia, joita ei olisi
muuten huomannut. Kyse on omien voimavarojen kdyttéonotosta tai niiden
uudelleen 16ytamisesta ja kokemuksesta etta muut ihmiset arvostavat niita.

Opin kdymddn ndissd tutustumistapaamisissa ja sain vdhdn kokemusta sii-
td, mitd kysyd ja kuinka toimia ihmisten kanssa jotka ovat hajoamaisillaan
tilanteensa takia. Ajan mittaan aloin etsid nditd kohtaamisia itse. Ajattelin,
ettd tdmd on hienoa. Pidin siitd paljon. Joka tapauksessa l6ysin kykyjd, joita
en tiennyt itselldni olevankaan ja joita pystyin hyddyntdmddn.

Tie omien kykyjen I6ytamiseen ja kehittamiseen kulkee tavallisesti hyvin konk-
reettiselta tasolta kohti abstraktimpaa. Konkreettisen toiminnan kautta pystyt
toteutukseen abstraktimmilla tasoilla. Tassa on erdan jasenen ja tyontekijan
valinen keskustelu:

Tapaan psykologin. Tilanne meni ndin: “En pysty opiskelemaan...] ja sitten
hdn sanoo: “Se johtuu huonosta itsetunnostasi.” Ja sitten: “Onko niin.

Mité voin tehdd?”

Tddlld Bogstattenissa olen saanut erityisié oppaita opiskelutekniikasta.

- -. - Parannatko ndin itsetuntoasi oppimalla uuden opiskelutekniikan?

- Kylld, itse asiassa luulen niin.

Vaikkakin tdassa nimenomaisessa tapauksessa konkreettinen lukemisen har-
joitus johtaa itsetunnon paranemiseen, olennaista ei ole tarjota opiskelijalle
lukutekniikkakurssia. Harjoitus on vain vdline. Olennainen on seuraava arvioin-
tikeskustelu, jossa tietty toiminta ndahdaan oikeassa perspektiivissa: “"Kuinka se
meni? Olihan se vdahan vaativa... Mutta sina yritit! Se riittaa!” On tarkeaa koros-
taa myonteistd tulosta, kehitysta:

Molemmat jéisenet ovat olleet kannustavia, mutta kun olen ollut aivan ul-
kona, joku neuvojista (tydntekijoistd) on saattanut sanoa: “Hyvd on, istu-
taanpa keskustelemaan NYT HETI, jotta pddiset takaisin oikeille jdiljille, keski-
tytddn johonkin mydnteiseen tai rakentavaan: Etko voisi tehdd ndin?” Siitd
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on ollut valtava apu - -. Yhtdkkid katsoin esseetdni eri tavalla. Menin kotiin
tuntien, ettd asiat jérjestyisivdt - - ja nousisin ylés aamulla ja jatkaisin tyotd.
Tdmd on minulle mahtava muutos.

Tasa-arvo tyontekijdn ja jdsenen vailillc

Tyontekijan mukaan erds tarkeimmista nakdkohdista on se, etta sina jasenena
koet tasa-arvon tunteen siita hetkestd, kun tulet ovesta sisdaan. Kaytannossa se
tarkoittaa sitd, ettd sinua tervehditdan ja kuulumisiasi kyselldan. On kirjoitta-
maton sdaanto, etta kaikki tervehtivat uusia jasenia Bogstettenissa. Eraadn jase-
nen mielesta sinut imaistaan mukaan tahan kulttuuriin, koska sen sind kohtaat
- "niin se vain on”.

Se, mikd on niin erityistd tdnne tulemisessa, on se, ettei téissd ole mitddn yhtd-
ldisyyttd ldadkdrin vastaanottoon. Sindkin olet ihminen, et vain joku osanen
ihmismassaa, johon suhtaudutaan etdisesti. Tddlld Bogstottenissa ihmisyys
on todella olemassa, toisin kuin 800 DEK:n tunnissa maksavassa keskuste-
lussa psykologin kanssa tai kymmenen minuutin konsultaatiossa Idékdrillc
- -. Sairaalassa ollessakaan ei ole mitddn henkilokohtaista suhdetta. - - On
suuri ero siihen, ettd olet potilas, asiakas tai mikd sitten oletkin; tddilld sinulla
on nimi. Olet ihminen, jolla on ongelma, mutta olet myés opiskelija.

"Ammatillisen etdisyyden” puuttuminen, joka erottaa Bogstgttenin psykiatri-
sesta hoidosta/terapiasta, kumpuaa tyontekijoiden ja jasenten vilisestd suh-
teesta ja yhteisista paivittdisista rutiineista. Siitda on muotoutunut todellinen
tyopaikka.

En todellakaan tunne olevani laitoksessa. - - Tddlld en saa tunnetta, ettd is-
tun toisella puolella poytdd, minkd olen kokenut muissa paikoissa. Noissa
paikoissa oli arvovaltaisia henkilbitd, mutta ei kielteisessd mielessdi. - - Vai-
kutat kokonaiselta ihmiseltd.

Jopa psykologi, jonka luona kdvin monen vuoden ajan ja josta pidin paljon
— en tiennyt hdnestd mitddn. Voisi sanoa, ettei hdn antanut itsestddn mi-
tadn. - - Se oli okei, mutta jotenkin se loi etdisyyden vilillemme. Tdmd on
tarkedad. Tddilld rajat ovat epdiselvempid.

Liite 1

Tyontekija kdyttaa ilmaisua “sopiva itsensa paljastaminen” siitd, kuinka hanen
on tyontekijana kiinnitettava huomiota henkilékohtaisen tydotteen ja yksityi-
syyden vadliseen tasapainoon. Kun tyontekija kertoo jotain itsestaan, syntyy
suhde joka on tavallisempi kuin etddannytetty ammattimainen suhde. Tahan
suhteeseen liittyy molemminpuolinen kunnioitus.
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Yhteistyo ja sosiaalinen kanssakc’iymine_

On vaikeaa ylldpitdd yhteyttd opiskelutovereihin

oppilaitoksessa

Opiskeluymparistoja leimaa usein kilpailuhenkisyys. On oltava nokkela, terava,
nopea ja viehattava. Toisten opiskelijoiden ongelmat eivat useinkaan ndy luen-
noilla ja oppitunneilla, ja on luonnollista tuntea itsensa erilaiseksi - sind olet se,
jolla on mielenterveysongelmia.

En koskaan oikein tiennyt, misté puhua heiddn kanssaan. Tunsin itseni heité
huonommaksi, koska olin jdljessd, olen ollut sairaana ja minulla on tarinani.

Ja vaikka itse asiassa yllapitdisitkin suhteita opiskelutovereihisi, joilla ei ole
mielenterveysongelmia kuten sinulla, on kuitenkin asioita jotka ovat erilaisia
ja joita on kasiteltava.

Huomaan nyt, ettd olen matkan varrella piilottanut monia asioita. Joskus,
kun istuin iltaseitsemddin pystymdittd keskittymddn kuten muut opiskelijat,
enkd oppinut yrittdmisestdni huolimatta. - - Koin, ettei heilld ollut samoja
ongelmia eikd heiddn ole tarvinnut etsid ratkaisuja niihin opiskelutekniikka-
ongelmiin joita minulla oli.

Inhimillista kanssakdymistd voi harjoitella

Mielenterveysongelmista johtuvan erilaisuuden tunteen vuoksi sosiaalisuu-
teen ja uusien ihmisten tapaamiseen tarvitaan jotain ylimaaraista. Jos olet
haavoittuvainen, inhimillisen kanssakdymisen rakentaminen vaatii enemman
aikaa:

Sain tilaisuuden harjoitella ilman ennakkovaatimuksia, ja yhtdkkié olin
osallisena erddssd vapaamuotoisessa sosiaalisessa tilanteessa, jossa saa-
toin olla ldsnd tarvitsematta sanoa paljonkaan. Oli tilaa olla se, mikd olin...

Kanssakaymista syntyy, jos sille annetaan aikaa:

Ennemmin tai myéhemmin sanot "hei” tai "voisitko ojentaa minulle teen?”.
Silloin sinusta on tullut osa sosiaalista vuorovaikutusta. Tadmdi lienee tyypilli-
nen tapa aloittaa, vaikka eri ihmiset tekevdt sen omaan tahtiinsa.

Pikkuhiljaa rakennat verkoston, joka havittaa erikoisuuden tai erilaisuuden
tunteen. Mielenterveysongelmat luovat perustan tai lahtékohdan suhteille,
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mutta vahitellen muut asiat saavat enemman merkitysta. Monet jasenet ker-
tovat mielelladan opinnoistaan muille. He nakevat tieteenalojen valisen viestin-
nan voimavarana. Se voi auttaa heitd ymmartamaan, etta toisten opintojen na-
kokulmat yhteiseen teemaan edistavat laajemman yleiskuvan saavuttamista.

"K” ehdotti jotakin ei liian teoreettista opusta haastattelutekniikasta, jota en
olisi itse koskaan Ioytdnyt. Se, ettd voit vain yksinkertaisesti puhua opinnois-
tasi. Akkici opiskelustasi tulee konkreettista. Siitci tulee todellista.

Sosiaaliset suhteet, ammatillinen ajatustenvaihto ja yhteistyo vievat painopis-
teen pois diagnooseista ja mielen sairaudesta ja tukevat tarkeitd toimintoja,
joita kaikki ihmiset tarvitsevat:

Ellei minulla olisi ollut Bogstattenia, olisin ollut ddrimmdisen
yksindinen. Siitd ei ole epdiilystdkddn. En ole edes varma,
ettd olisin jatkanut opiskelua.

| Kaytensdvyys

Jdsenet pddittdvdt kuinka usein he haluavat

kdyttdd Bogstottenia

Bogstatten on joustava ohjelma. Yksilolliselle kehitykselle on tilaa. Jasenille/
opiskelijoille ei aseteta tiettyja ldsndolovaatimuksia. Alussakin voit tulla ja
menna kuten haluat. Tdma korostaa vapaaehtoisuutta, ja paatos liittya Bogs-
tgtteniin on sinun:

Sanoit minulle, ettd voisin kokeilla Bogstatteniin liittymistd. Vain lounaalle
jasellaista. Tulin kai kdymddn silld lailla parin kolmen viikon ajan. Vain hetki
ennen lounasta ja sitten lounaalle ja niihin aikoihin. Vain viihtydkseni sielld.
Vain tavallaan tutustuakseni ihmisiin.

Bogstatteniin on siind mielessa helppo menng, ettei ole lasndolopakkoa “pi-
taaksesi paikkasi’, mika on joskus melkoinen yllatys jasenille. Vaikka olisit ollut
poissa kauan, Klubitalon elinaikainen jasenyys varmistaa sen, ettd olet aina ter-
vetullut takaisin.

Tyoryhmidi voi taydentdd opiskelua

Bogstatteneen voit tulla silloinkin kun et opiskele aktiivisesti. Kausiin ilman
opiskelutoimintaa voi olla monia syita. Tama ei tarkoita sita, etta sinun on kat-
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kaistava suhteesi tahan paikkaan. Bogstettenin jasenilla voi olla erilaisia syita
olla opiskelematta tietyn ajanjakson tai opiskella vain rajoitetun ajan paivassa.
Voit silti hyddyntda Bogstattenia liittymalld tydryhmadan sen sijaan, etta sinulla
olisi opiskelupaikka.

Tyoryhma koostuu aina tyontekijoiden lisaksi joukosta jasenia, jotka pitavat
koko- tai osa-aikaista taukoa opinnoistaan. Kaikki ajateltavissa olevat opiske-
luyhdistelmat ja osallistuminen samanaikaisesti tydryhmaan ovat mahdollisia,
ja niista sovitaan yksitellen, samoin kuin kokoaikaisesta opiskelusta tai tyoryh-
man velvollisuuksista. Siind mielessa tyoryhma toimii seka tukitoimintona etta
palvelun tarjoajana!

Opintoryhmdni hajosi, ja lopulta heittelimme toisiamme tavaroilla henki-
sesti ja kuvaannollisesti. Jdtin menemdittd tenttiini ja korttitaloni romahti.
- - Olin tyéryhmdssé kokoaikaisesti seuraavien kuuden kuukauden ajan ja
sitten palasin opintoihini osa-aikaisesti, sitten kokoaikaisesti, ja nyt etsin
tyopaikkaa.

Tyoryhma toimi talle jasenelle erdanlaisena ankkuripaikkana, turvaverkkona,
mika merkitsi sita, etta hanen arkielamansa Bogstattenissa ei ollut aktiivisen
opiskelijan elamaa, mutta osallistuminen tyéryhmaan johti siihen, etta han pa-
lasi opintoihinsa kuuden kuukauden jalkeen sen sijaan, etta olisi lopettanut
kokonaan.

Kdytdtte toisianne, ette vain tyontekijoitd

Bogstattenissa on kolme tyontekijad. Laajan ammatillisen pohjansa, erikois-
patevyyksiensd ja kokemustensa avulla he pystyvat tarjoamaan kiinnostavaa
neuvontaa, jota jasenet arvostavat mahdollisuutena. Pdivittdinen kavijamaara
on keskimadrin 25 jasenta, joten he eivat voi aina olla saatavilla. Tama merkit-
see sitd, ettd vastuu monista toiminnoista siirtyy tyontekijoilta jasenille — kay-
tatte toisianne. Tama patee seka kaytannon asioihin etta paivittdiseen kanssa-
kaymiseen, sosiaaliseen vuorovaikutukseen, tervehdyksiin kuten “kuinka voit?”
ja kokemusten vaihtoon: "Vastaavassa tilanteessa toimin niin.." Talla tavoin
Bogstgattenista tulee yksillle perusta saada yhteytta tyontekijoihin ja saman-
mielisiin ihmisiin ja saada tukea heilta. Samalla voit kertoa omista kokemuksis-
tasi, "tulla joksikuksi jollekulle”, ja kokea, etta sind olet se henkild, joka auttaa
muuttamaan jonkun toisen nakdaloja.

Monet neuvontaistunnot pidetddn tai aloitetaan avoimessa tilassa, jolloin
usein myds muut Klubitalon jasenet tulevat mukaan. Joskus jasenet ottavat
hoitaakseen toisten jasenten neuvonnan. Tama on tarkoituksenmukaista seka
neuvojalle ettda neuvottavalle, koska se tukee tasa-arvon tunnetta, vastuuta ja
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kiinnostusta toinen toisistaan. Silti, kuten ylla on kuvattu, on viisasta pitaa tasa-
paino jakamisen ja itse kunkin rajojen kunnioittamisen valilla.

Yhteenveto

Tama tutkielma pyrkii kuvaamaan "koossapitavan voiman’, kulttuurin, joka eri-
tyisten toimintojen avulla tukee jasenten kehitysta. Bogstatten toimii, koska
olemme onnistuneet luomaan ympariston, jossa mielenterveysongelmaiset
opiskelijat viettavat mielellddn aikaansa, koska mahdollisuuksien monipuoli-
suus seka houkuttelee ettd hyodyttaa heitd. He saavat tilaisuuden jasennet-
tyyn ja vakaaseen tyoskentelyyn, kokevat yhteiséllisyyden ja liikkkumavaran
tunteen ja saavat tukea ja haasteita ilman, etta heita kohdeltaisiin sairaina ja
alempiarvoisina. Mielenterveysongelmia ei pideta olennaisena osana henki-
[6a. Niita ei toisaalta mydskaan mitatoida, vaan ne hyvaksytaan ilman etta niita
painotetaan. Mielenterveysongelmat ovat erottamaton osa jasenen historiaa,
tekijoita jotka on hyvaksyttava, mutta asetettava oikeaan valoon.

Kyvyt, joita saat tilaisuuden kehittad, ovat hyvin yksinkertaisia: kanssakdymi-
nen toisten ihmisten kanssa, rakentava ja aktiivinen lahestymistapa opiske-
luun/tyohon ja sen perusluottamuksen jatkuva yllapitdminen, ettd onnistut
— menestystarinat ndyttavat tieta — vaikka se nadyttaisikin joskus ylivoimaiselta.

Bogstattenin toimintamallia on kehitelty monen vuoden ajan jasenten ja tyon-
tekijoiden yhteistyona. Se, etta Bogstettenia hoitavat ja kehittavat jasenet ja
tyontekijat, luo omistajuuden tunteen, ja ndin Klubitalon perusarvot voidaan
toteuttaa. Se on ollut ja on edelleen menestys luotuaan ohjelman, jonka avulla
jasenet/opiskelijat saavuttavat tai saavat takaisin itsetunnon ja tarmon, huoli-
matta kaikista esteista.

*Tutkielmassa 'Koossapitdvd voima’ kdytetty aineisto on

perdisin seuraavasta tutkimuksesta:

Liite 1

Merkittdvin muutos (Most Significant Change)
- kvalitatiivinen tutkimus ‘Bogstgttenin’ merkityksesta jasenille

Erds syy siihen, miksi laadun mittaaminen Bogstattenissa on tdrkedd,
on avata maailma numeroiden takana.

MSC-projekti (Most Significant Chance) kdyttda jasenten omia sanoja kuvaa-
maan Bogstattenin merkitysta jasenten motivaatiolle ja kyvylle opiskella, kir-
joittaa esseita, kayda tenteissa ja lopulta valmistua. Syy siihen miksi tarvitsem-
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me jdsenten omia sanoja on se, ettd mielestamme luvut Bogstattenin pitamista
vuotuisista tilastoista eivat anna tyydyttavaa kuvaa Bogstgttenin vaikuttavuu-
den laadusta eivatka sen hyodysta jasenille.

Vuotuinen tilasto ndyttda jasenten, uusien ja vanhojen, maarat ja kdytyjen
tenttien ja saatujen arvosanojen maarat, kuinka monta jasenta on paattanyt
koulutuksensa, siirtynyt kokopadivatyohon, yksilllisten neuvontaistuntojen
maarat ja monia muita seikkoja Bogstgttenista ja sen toiminnoista. Naita tilas-
toja kaytetdan rahoituksen yllapitdmiseen tarvittavassa dokumentoinnissa ja
suunnittelussa.

Monet toiminnot Bogstettenissa eivat ole samalla tavoin tilastollisesti mitatta-
vissa, mutta voivat olla aivan yhta tarkeita jasenille. Sellainen voi olla aamiainen
joka toinen viikko, satunnaiset sohvakeskustelut opiskelutauolla tai vain tun-
ne siita, etta on tervetullut mielialasta riippumatta, tai kuten erds jasen sanoo:
"Tadmd paikka antaa minulle tunteen, ettd minun on tdrkedd olla tddlld. Tieddn
ettd suurimman osan pdivdd vain istun tybpdytdni ddressd lukemassa ja kirjoitta-
massa, rupattelen toisten kanssa lounaalla ja tauoilla, mutta silti tuntuu siltd, ettd
olen térked vain tehdessdni niin ja olemalla tddlld. Ja se tuntuu hyviltd.”

Tutkimus koostuu henkilokunnan ja jasenten yhdessa tekemasta sarjasta ja-
senten haastatteluja, kdyttamalla "merkittavin muutos” (MSC) -tekniikkaa, joka
on osallistuva vaikutusten arviointimalli. Siihen sisdltyy muutosta kuvaavien
tarinoiden keruu ja "jarjestelmallinen osallistuva tulkinta” Taman menetelman
kehitti alun perin Rick Davies vuonna 1993, ja kansalaisjarjestot ovat kdyttaneet
sitd kehittamistydssa, mutta sittemmin sita on kaytetty laajalti myds monilla
muilla alueilla kun on tarvittu kvalitatiivista Iahestymistapaa. Sen ensisijainen
tarkoitus on auttaa ohjelman parantamista suuntaamalla toimintaa selkedsti
merkityksellisiin ja arvostettuihin asioihin, pois vahemman arvostetuista asi-
oista. Olemme kayttaneet menetelmana keskustelunomaisia, tarinapohjaisia
haastatteluja.

Haastatteluja — yhteensa yhdeksan - on muokattu, ja julkaistu nimettdmina
kirjasessa nimeltaan “Merkittdvid muutoksia” Olemme alkaneet analysoida ai-
neistoa ja sita mita se kertoo meille.

Haastattelut ja myohempi tydmme niiden parissa ovat johtaneet hyvin antoi-

saan ja rakentavaan pohdiskeluun Bogstattenin monista ulottuvuuksista ja sii-
ta, miksi ja miten Bogstgtten toimii.
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Liite 2

HAASTATTELULOMAKE JASENTEN
EDISTYMISEN ARVIOIMISEKSI
(FOUNTAIN HOUSE KOOPENHAMINA)

Liite 2

Haastattelu jasenten edistymisen arvioimiseksi

Haastattelua tarjotaan Klubitalon jésenille joka kolmas kuukausi.
Kesto yksi tunti

Muodollisuudet

Jasenten edistymishaastattelun (JEH) tarkoituksena on:

« puhua elamastasi Klubitalossa ja toiveistasi koskien talon kayttog;

+ auttaa sinua toiveidesi ja mielenkiintosi selvittamisessa - perusta,
joka auttaa sinua lI6ytamaan suunnan;

« rohkaista sinua puhumaan toiveistasi/tavoitteistasi;

« keskittya arkielamasi kuvauksiin (sellaisena kuin se on nyt ja
kolmen kuukauden kuluttua);

+ synnyttaa tietoisuus nykytilanteestasi ja toiveistasi ja auttaa sinua
tekemaan suunnitelmia taman tiedon perusteella;

« puhua tuloksista/oppimisprosesseista/mahdollisista suunnitelmista;

+ merkita muistiin, mita olet oppinut/saavuttanut;

+ tehda yhteenveto suunnitelmistasi tulevalle kaudelle.

Mitka ovat hyvan jasenten edistymishaastattelun ominaisuudet?
- Silla on rakenne ja se sisaltaa aikataulun.
Eri kasiteltavat kohdat on kaytava lapi ja saatava

paatettya sovitussa aikataulussa. Jos tarpeen,
aikatauluja voidaan pidentaa.
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« Se tarjoaa henkilokohtaisen tilan ja mahdollisuuden luottavaiselle
keskustelulle.

« Sille on ominaista tarkkaavainen kuuntelu, avoimuus, osallistuminen,
rauhallinen ilmapiiri ja kiireettomyys.

« Molempien osapuolten tulisi valmistautua haastatteluun ennalta.

+ On keskityttava henkil6on, ei lomakkeeseen.

« Lahtokohta on se, mita jasenen mielessa on — kysymykset, jotka vievat
voimia hanen arkielamassaan.

+ Keskeisia asioita ovat Klubitalon tydpainotteinen ja
sosiaaliset suhteet.

« Haastattelu on paatettava asianmukaisesti

Johdanto lomakkeen kdyttoon

On tarkeda korostaa, etta lomake on tarkoitettu jasenen kaytettavaksi. Lomake
on valine, joka tukee haastattelua ja toimii erddnlaisena muistiona.

Tarkoituksena ei ole, ettd on vastattava tiettyihin kysymyksiin. Tarkoituksena
on, ettd maaratyt kohdat ja nakemykset pidetdan esilla kirjaamalla ne.

Lomakkeen liitteena on Jasenten edistymishaastattelu —opas, jota voidaan
kayttaa pohjana keskustelulle.

Lomake arkistoidaan yksikkoon.

Haastattelu ottaa lahtokohdakseen 'tassa ja nyt’-tilanteen ja keskittyy tulevan
kauden nakymiin ja suuntaan.
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JEH -lomake Pvm:
1. Johdantokysymykset: Mikd on tilanteesi nyt? /Mitké kysymykset vievdit
aikaasi? Mitkd kysymykset eivdit ole endid niin keskeisidi?
2. Tilanne - palaa Idhtbkohtaasi edellisessé JEH:ssd.
3. Mihin suuntaan haluat mennd? /Tavoitteet ja suunnitelmat/
Haaveet?/Unelmat?
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4, Kuinka? Miké auttaa sinua?/Millaista tukea tarvitset?/
Kuka hoitaa mitd?/Vilineet?/Sopimukset?/Ty6aika?/
Ennakkovalmentautuminen?...
Kuinka usein haluat tulla Klubitalolle?
Maanantai Tiistai Keskiviikko Torstai Perjantai
Kellonajat
5. Haluatko puhua jostakin, josta emme ole vield puhuneet?
Mitd yksikksi tulisi tietdd ajatuksistasi, tavoitteistasi/pddmdadristdsi ja
suunnitelmistasi tuleville viikoille/kuukausille?/Pddttdminen/Mitd pidit
haastattelusta?
Uusi paivays etusivulle:
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Jdsenten edistymishaastattelu -opas

Alla olevia aiheita tulisi pitaa epatdaydellisena luettelona keskustelun virittami-
seksi. Luettelo on mielivaltainen, ja kehotammekin aloittamaan aiheista jotka
ovat sinulle itsellesi tarkeimpid. Joillekuille tarkeimpia voivat olla maaratyt ky-
symykset kuten tydaika, toisille abstraktimmat kysymykset kuten puhuminen
haasteista tai vastaavista.

Liite 2

Koskien kohtaa 2: "Tilanne”

EDELLISEN KESKUSTELUN JALKEEN
« ty0 yksikdssa/siirtymatyossa/tyomarkkinoilla
« valmennus/koulutus/kurssit/oppitunnit
+ kokoukset/toimikunnat
« vaikutttaminen taloon/talossa
« tauot
+ tyOaika/ldsndolo
« sopimukset/vakaus
+ sopivat haasteet/esteet/mika on vaikeaa
+ edistyminen edellisen keskustelun jalkeen
« voitot/valtaukset/tayttyneet odotukset
« muutokset/prosessi/muutosvoimat
« valmentava kuntoutuminen??/kuntoutuminen
« asuntotilanne
+ yhteys sosiaalityontekijaan
« oma talous
«+ hoito

HYVINVOINTI
« suhteet jaseniin/kayttdjiin/tyontekijoihin
+ yhteys jaseniin Klubitalon sisallad ja ulkopuolella
+ yhteisymmarrys ja luottamus
+ suhteet ldhisukulaisiin
+ verkosto/ystavat
- motivaatio
« terveys/terveellisyys/vaarinkaytté/hygienia
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Koskien kohtaa 3: "Mihin suuntaan...”
+ tyO yksikdssa/siirtymatyossa/tydomarkkinoilla
« "voimavaraprofiili”
+ valmentava kuntoutuminen/kuntoutuminen
+ yhteys sosiaalityontekijaan jne.
+ koulutus
+ (uudet) haasteet
« muutokset — milla alueilla?
« tyoaika
« asuntotilanne
« sopimukset
- oma talous
« prioriteetit
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OPISKELUN TUKILEHTINEN

(STUDIESTATTEHEFTE - FONTENEHUSET, OSLO -
MIELENTERVEYSKUNTOUTUJIEN KLUBITALO OSLOSSA)

Opintojen hallinta

OPINTOJEN HALLINTA/SELVIYTYMINEN OPINNOISTA

Opintojen hallintakurssi pidettiin Oslon Klubitalolla syksylla 2005. Sen tulok-
sena olemme laatineet tdman materiaalin. Kurssin piti Marianne Klever Ness
opiskeluneuvontatoimistossa @stfoldin korkeakoulussa. Haluaisimme antaa
joitakin hyvia neuvoja ja vihjeita siitd, kuinka tehda opiskeluajasta antoisampi.

Koulusta ja opinnoista selviamiseksi parannusta voidaan saada aikaan
keskittymalla seuraaviin:

« itseopiskelu — kuinka parantaa itsetuntoasi — ajattele myonteisesti,
ala kielteisesti.

+ muisti

+ keskittymiskyky

- strategiat tyoskentelyn jatkamiseen silloin, kun se tuntuu vaikealta

Olemme koonneet seuraaville sivuille joitakin tietoja ja vihjeita siita, kuinka
hallita opinnot ja opiskeluaika paremmin. Jotkin voivat olla teille tuttuja ja jot-
kin uusia. Uusien taitojen oppimiseksi on tarkeaa lukea neuvot huolellisesti ja
pohtia niitd. On useita harjoituksia, jotka voivat parantaa tietdmystasi opiske-
lutavoistasi. Sen jalkeen, kun olet kdynyt lapi aineiston, saat toivottavasti sy-
vallisemman nakemyksen siitd, mita sinun tulisi tyostaa saadaksesi enemman
aikaan. Taman lapilukeminen on vasta alku. Meidan kaikkien on jatkuvasti hiot-
tava opiskelu- ja hallintatekniikoitamme.

Harjoitus 1: Tayta kyselylomake seuraavilla sivuilla.
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Taman kyselylomakkeen tavoitteena on tutustua itseensa

oppivana yksilona!

Opiskelutavat, opiskelutekniikka ja lukutekniikka

10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.

72

Opiskeletko usein tyopoytasi daressa?

Hairitsevatko danet tai muut asiat sinua opiskellessasi?
Kuunteletko radiota tai muuta opiskellessasi?

Onko opiskelupaikkasi valonlahde oikeanlainen?
Onko kaikki kirjat, jotka sinulla on aiheesta tai
aiheista, sijoitettu eteesi tai niin, etta voit nahda

ne opiskellessasi?

Oletko varmistanut,
ettd saat riittavasti unta opiskellessasi?

Onko sinulla hyva tydasento opiskellessasi?

Onko keskittyminen sinulle helppoa?

Onko sinulla yleiskuva koko opintoohjelmasta,
ja tiedatko, mihin se perustuu?

Suunnitteletko eteenpain, miten ja mita opiskella?

Pysytkd suunnitelmiesi tahdissa?

Tyoskenteletkd yli 1 - 2 tuntia tauotta?

Tyoskenteletkd toisinaan suunnitellun
viikkoaikataulun mukaan?

Suunnitteletko, kuinka kdyda lapi tarkeimmat kohdat?

Luetko opiskellessasi daneen?

Kun haluat ymmartaa jonkin kirjan tai artikkelin
padsisallon, luetko joka ikisen sanan?
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Kun on sanoja, joiden merkitysta et tieda,
selvitatko ne?

Onko sinulla hyva yleiskasitys kirjallisuudesta
ennen kuin alat lukea?

Luetko sisallysluettelon huolellisesti?

Luetko tekstin lapi pikaisesti ennen kuin
luet perusteellisemmin?

Kuulusteletko itseltasi?

Jarjestatko lukiessasi aineistoa alleviivaamalla?

Kirjoitatko hakusanoja (vihjeitd) marginaaliin?

Teetkd muistiinpanoja lukiessasi?

Kaytatko jotain erityistekniikkaa
muistiinpanojen tekoon?

Ovatko muistiinpanosi jarjestyksessa?

Pystytko pitdytymadan tarkeimpaan muistiinpanoissasi? __

Luetko tekstin lapi toiseen kertaan 24 tunnin

aikana siita, kun olet lukenut sen ensimmaisen kerran?

Kuulusteletko itseltasi? tai kertaatko eri tavoin?

Oletko kdynyt opinto-ohjaajan tai
opintoneuvojan luona?

Pidatko varmasti jonkin aikaa vapaata joka paiva?

Onko sinulla terveellinen ruokavalio?

Kaytatko jonkin aikaa rentoutumiseen ja
hengitysharjoituksiin joka paiva?

Treenaatko/harjoitteletko joka viikko
(kavelet, uit, juokset jne.)?

Kdsikirja mielenterveyskuntoutujien opiskelun tukemiseen | ELECT-projekti
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Harjoitus 2: Kun olet vastannut kaikkiin kysymyksiin, osoita kaksi asiaa joihin
olet tyytyvdinen, ja kaksi jotka haluat tehda toisin. Tavoitteena on, etta tarkkai-
lemalla itsedsi voit saada selville mika toimii hyvin, ja onko asioita joita haluat
muuttaa. Joskus pienetkin muutokset voivat tehdd ison eron! Usein jo pelkka
ongelmakohtien ja haasteiden tunnistaminen on avain kehittymiseen ja nii-
den avulla voi |6ytaa tien yha parempaan opintojen hallintaan.

Oppiminen/tiedon saaminen:

'Kokonaisoppiminen’ tarkoittaa sitd, ettd oppiminen on jatkuva prosessi, joka
tapahtuu koko ajan. On tarpeen, etta uusi tieto rakentuu vanhalle. On siksi
muistettava ja elvytettava se, mita tiedamme entuudestaan. Kaikki aiempi tie-
to on tarkea uusille saavutuksille.

Metakognitio: Reflektointi/oman ajattelun ajattelu
On tdrkeaa ajatella ja tiedostaa, kuinka saamme tietoa ja kuinka muis-
tamme asioita, koska tama vaihtelee henkildsta toiseen.

Lukeminen

Lukeminen on taito, joka voi ajan mittaan taantua, ellei sita harjoiteta tarpeeksi.
Jatkamalla lukemista yksilo pystyy kehittamaan itsedaan. Jos sinulla on ongel-
mia ymmartaa lukemaasi, ratkaisu on jatkaa lukemista! Asiat paranevat! Voit
lukea mitd tahansa kohdekielelld, ja jonkin ajan kuluttua huomaat, etta luet
yha nopeammin. Jokainen meista kehittaa omat lukutekniikkansa. Lukeminen
on yksilollinen prosessi. On tarkeda aloittaa lukemalla asioista, joista pidat/olet
kiinnostunut, yllapitadksesi motivaatiota. Tee lukemisesta nautittavaa. Mieti,
kuinka luet lukiessasi aikakauslehtid, kayttoohjeita, kertomakirjallisuutta tai
erikoisalojen kirjallisuutta (teknista, tieteellista jne.). Erikoisalojen kirjallisuus
vaatii enemman keskittymistd, abstraktia ajattelua ja kasityskykya. Lukijan on
kysyttava itseltadn kriittisia kysymyksia ja varmistettava, etta han ymmartaa,
mita teksti ilmaisee/viestii.

Ydinasia lukemisessa = valmistaudu lukemisen aloittamiseen

« Tutustu kirjaan (hanki yleiskuva kirjallisuudesta). Mita se kasittelee?

- Kayta kirjan sisallysluetteloa. Kysy itseltdsi kysymyksia ja pohdi niita.
Vanha tieto voi herata henkiin!

« Tutustu kirjaan, selaa se lapi!

Sydamesi sykkii kovemmin alkaessasi lukea, mutta se ei ole vaarallista!
Jatka vain!
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Joitakin hyodyllisid ehdotuksia lukemiseen:
Ennen:
« Varmista, etta saat yleiskuvan kirjallisuudesta, jota tarvitset
johonkin tenttiin tai opintosuunnitelmaan.
+ Hanki yleiskuva kirjasta tai artikkelista, jonka aiot lukea.
Selvitd, kuinka se rakentuu:
- Onko sisdillysluetteloa?
- Onko kirjan lopussa liite?
- Onko paljon kuvia tai havaintoesimerkkejé? Mikd niiden merkitys on?
« Selvita, mika on paaasia/teema, johon sinun on keskityttava:
- Onko tarpeen lukea koko kirja? /Vaaditaanko koko kirja luettavaksi
tenttiin johon valmistaudut tai tutkielmaan jonka aiot tehdd?
- Ovatko kaikki luvut térkeitd?
- Voitko koota samat tiedot muualta (esimerkiksi toisista kirjoista)?
« Mita odotuksia sinulla on siitd, mita ryhdyt lukemaan? Mita muuta
tiedat aiheesta ennalta?
- Muista, ettd asiaankuuluvaa tietoa ei saada vain kirjoista tai
opeteta kouluissa. Opimme monia asioita muualta. Yritd
hankkia ja kéyttéd myds tdtd tietoa.
+ Tee realistinen lukusuunnitelma
- Mieti mitd, kuinka ja milloin aiot lukea.
- Saamasi yleiskuva luettavasta aineistosta auttaa sinua jdsentdmddn
lukemisesi.
- Ajattele realistisesti fyysisic ja henkisié voimavarojasi ja
rajoituksiasi (terveys, perhetilanne, elinolosuhteet, aiempi tieto
jota sinulla voi olla aiheesta, jne.).
Lukiessasi:
- Voi olla hyédyllistd lukea ensin luku Idpi nopeasti yleiskuvan
saamiseksi ja odotustesi erittelemiseksi. On térkedd, ettd luet
omaan tahtiisi (huomioi tekstin vaikeus, oma opiskelutekniikkasi jne.).
- Pyséihdy vuoropuhelua ja pohdiskelua (sisdinen ja ulkoinen) varten.
Sinun on tiedettdvd, karkaako merkitys ja milloin.
- Se mitd et ole ymmdirtdinyt, on selvitettdvd sanakirjoista tai muilta,
tai voit pddttdd odottaa, ettd selitys annetaan edeltdvdssd tekstissd
tai asiayhteydessd.
- Huomaa otsikot ja alaviitteet.
75
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- Kdytd aikaa kuvioiden ja taulukoiden tutkimiseen.
Testaa asiayhteys suullisesti.
Jalkeen:

- Kertaus on HYVIN TARKEA, ja lukemisen ja kertauksen vdilillé ei saisi
olla pitkd aika.

« Kertaa olennainen lukemasi omin sanoin, puhu ddneen itsellesi tai
muille; mikdli mahdollista, havainnollista lukemasi.

« Kertaamme kun kdytdmme sitd, minkd olemme lukeneet, kiymme
ldpi muistiinpanoja, puhumme siitd tai luemme sen uudelleen.

HUOMAUTUKSIA:

Lukiessasi kriittisesti on tarkeda muotoilla lukemasi uudelleen omin sanoin.
Voisiko yliviivaustussi toimia? Silla voi usein poimia olennaisimmat kohdat.
Tassa on kaksi tekniikkaa, joita kannattaa kokeilla:

- Tekniikka 1: Otsikko antaa jotain tietoa sisallosta, siitd, mita luku
kasittelee. Yrita antaa otsikko jokaiselle kappaleelle, jotta ymmarrat
kappaleen ytimen. Talla tavoin olet keskittyneempi lukiessasi. Tama
helpottaa muistamista ja on hyva valine kertaukseen.

« Tekniikka 2: Kdayta muistiinpanoja (esimerkiksi post-it-lappusia).
Tee huomioita jokaisesta lukemastasi sivusta, jotta sinulla on hyva
tyokalu kerratessasi.

Muistiin painaminen
Kaksi tdysin erilaista muistiinpainamistapaa:

+ Aivojen luonnollinen tapa muistaa/hankkia tietoa: primitiivinen ja
valitdn muisti, joka perustuu “valokuvamaiselle”
muistiinpainamistavalle.

« Syvempi ja pysyvampi tapa painaa muistiin/hankkia tietoa, joka
perustuu luokkia ja loogisia yhteyksia luomalla tietoa jarjestavien
tekniikoiden aktiiviseen kayttoon.

=> aivojen luonnollinen tapa valokuvata tietoa

+ tiedon jarjestelytyokalujen aktiivinen kaytto

= muistiin painaminen/tiedon saaminen
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KUINKA AIVOT KASITTELEVAT UUTTA TIETOA:

MUISTIN AIKAULOTTUVUUDET

Meilld on kolme muistin osaa: lyhytkestoinen sensorinen muisti, lyhytkestoi-

nen (tyd)muisti (LKM) ja pitkakestoinen (sdild)muisti (PKM).

1.  Kun jotain tapahtuu, muisti vie havaitun aistista aivoihin.

Tahan aistit pysahtyvat muutamaksi sekunniksi.

2.  Sitten ne sivuuttavat aistimukset tai lahettavat ne aivojen
keskustietoihin, hippokampukseen. Muisto tallentuu
hippokampukseen noin vuodeksi lyhytkestoisena muistona.

3. Tamadn ajan jalkeen muisto joko poistuu tai hippokampus huolehtii
sen tallentamisesta pitkdkestoisena muistona ja siirtda sen aivoihin.

PITKAKESTOINEN MUISTI

voidaan jakaa useaan eri prosessiin:

HENKILOKOHTAINEN MUISTI
(episodinen muisti) - Tahan tallentuvat episodit ja tapahtumat joihin
olemme osallistuneet, ja voimme pdattaa niiden ajan ja paikan.

-
.

Tunteilla on tarkea osa. Kun tapahtuma vaikuttaa meihin
voimakkaasti, stressihormonin tuotanto kasvaa.
Tama on merkki aivoille, tallentaako episodi vai ei.
2. TIETOMUISTI
(SEMANTTINEN MUISTI) - kasittaa yleisen tiedon, joka aivoihimme on
tallentunut. Taalta |0ytyy se mitda olemme saavuttaneet koulussa,
ja muu yleistieto joka meilla on. Tdma on tietoa, joka ei yleensa
vaikuta tunteisiimme (erdaanlaista objektiivista tietoa).
3. AUTOMAATTINEN MUISTI
- on tdrkea kaikille liikkeille jotka osaamme tehda: kavely, uinti,
pyoraily jne. ovat toimintoja, jotka teemme miltei automaattisesti.
Me vain teemme sen, ajattelematta paljonkaan oppimistilannetta
jossa saavutimme tallaisen tietamyksen.
4., ARKIMUISTI
- kaytamme sita tunnistaessamme asioita arkielamassamme ja
ymparistossamme, esimerkiksi eri tyokalut ja esineet, joita kdytamme
arkielamassamme. Esimerkiksi, kun ndemme polkupydran,
tieddmme heti mika se on. Tama muistin laji on myds automaattinen
ja sisaltaa paljon hyvin tarkeaa tietoa.
5. AISTIMUISTI
- tallentaa havaintoihimme liittyvid muistoja: hajuja, dania,
nakemiamme asioita jne. Tama muistin laji auttaa meita luomaan
mielleyhtymia ja yhteyksia aiemmin aistimiimme asioihin ja
kokemuksiin. Tamakin on automaattisen muistin laji, muisti
joka ilmenee esimerkiksi haistaessamme aiemmin haistamamme
hajun jne.
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UNOHTAMISKAYRA:
« llman kertausta unohdamme noin 75 % lukemastamme
24 tunnin jalkeen.
+ Yhdelld kertauksella muistamme noin 50 % siitd mitd olemme
yrittaneet omaksua, noin kuukauden ajan.
« Kahdella kertauksella muistamme kuukauden kuluttua
75 % oppimastamme.
« Kayta 60 % ajastasi lukemiseen ja 40 % kertaukseen,
jotta pystyisit muistamaan noin 30 % enemman.
« Saamme melkein kaiken tietomme (noin 90 %) silmiemme kautta.
+ Vain 10 - 30 % sanoista tekstissa on tarkeita tekstin ymmartamiseksi.

Harjoitus 3: Tassa on tarina noin kymmenesta eri miehesta. Kdyta muutama
minuutti lukeaksesi sen lapi ja yritd muistaa mita heista sanotaan.

Pitkalla miehelld oli solmio.

Lyhyelld miehelld oli hattu.

Mukava mies osti maitoa.

Nuori mies s6i omenan.

Vanha mies ajoi autoa.

Asnekas mies piti kissoista.

Outo mies keitti kahvia.

Tuntemattomalla miehelld oli polkupyora.
Hiljainen mies osti CD:ita.

Kalju mies myi perunoita.

Mita tekniikkaa kaytit muistaaksesi yksityiskohdat? Onko muita tekniikoita?
Muistamme muodostamalla mielikuvia (nakemalla kuvien kautta), luomalla
mielleyhtymia (luomalla tarinan) tai jarkeistamalla (poimimalla vain tekstin yti-
men niin, ettda meidan tarvitsee pitaa mielessa ja painaa muistiin vain se).

Harjoitus 4: Kirjoita nimesi silla kadelld, jolla yleensa kirjoitat. Kirjoita sen jal-
keen nimesi toisella kddelld. Huomaa ero vaikeudessa! Olemme luonnostam-
me joko vasen- tai oikeakatisia. Taman tehtavan aikana meidan on toistettava
toisella kadella kirjoittamista (harjoitettava tata taitoa). On mahdollista harjoit-
taa toista katta niin, etta saavutamme korkean suoritustason.

ITSEOPISKELU/ ITSEOHJAUS

Meilla kaikilla on sekd myonteisia etta kielteisia kokemuksia, joista tulee osa
meitd, sitd mitd olemme. Meilld on usein taipumus painottaa kielteisia koke-
muksia. Meilld on usein taipumus ajatella ettd asiat menevat pieleen sen sijaan,
etta meilla olisi myonteisia odotuksia jonkin tilanteen suhteen. On tarkeaa
muistaa, ettd meillda on mahdollisuus valita mydnteinen nakdokulma ja sailyttaa
se. Silld kuinka paatamme kohdata uudet haasteet, on suuri merkitys sille kuin-
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ka selviydymme niista. Voimme paattaa poimia muististamme hyvat kokemuk-
set ja kerrat jolloin onnistuimme tekemisissamme.

Harjoitus 5: Kdyta hetki miettidksesi ja kirjoittaaksesi ylos joitakin hyvia tari-
noita muistoistasi. Tarina siitd, kuinka onnistuit jossakin tilanteessa. Mita sel-
laista teit siina nimenomaisessa tilanteessa, joka voisi olla avain onnistumisee-
si? Tarkastele tilannetta huolellisesti. Onko tama sellainen kokemus, jota voisit
hyddyntaa nykyisessa tilanteessasi? On mahdollista harjoittaa kykya yllapitaa
myo&nteinen asenne. Se, mihin keskityt ja mita harjoitat, kehittyy. Tama kannat-
taa yhdistaa rentoutustekniikoihin. Kun olet rentoutunut, pystyt yllapitdamaan
myonteisen asenteen.

HENKINEN ASENNE:
Harjoitus 6: Piirra viiva, asteikko yhdesta kymmeneen, missa ykkdnen on sur-
kea opiskelija ja kymppi on superopiskelija. Sijoita itsesi asteikolla.

Surkea Super
opiskelija opiskelija

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Kysy itseltasi seuraavat kysymykset:
1. Missa kohtaa asteikolla on mielestasi oltava ollakseen
hyva opiskelija?
2. Mita teet eri tavalla silloin kun pidat itsedsi riittdvan hyvana?
3. Kuinka voit paasta askeleen lahemmaksi tata tavoitetta?
Mita teet silloin eri tavalla?

Harjoitus 7: Tee toinen asteikko yhdesta kymmeneen, missa ykkonen on mo-
tivoitumaton ja kymppi erittdin motivoitunut. Sijoita itsesi sen mukaan, kuinka
motivoitunut olet ollaksesi parempi opiskelija.

Motivoitumaton Motivoitunut

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Kysy itseltdsi tama kysymys:
1. Kuinka alas asteikolla voit menna (kuinka véhan voit tehda) niin,
etta se on yha riittavan hyva sinulle?

On tarkeaa, etta on kohta, joka on riittavan hyva! Joskus omien odotustesi ja
oppilaitoksen/opiskelijatovereiden odotusten valilla on ristiriita. Kaikilla ei ole
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KUINKA AIVOT KASITTELEVAT UUTTA TIETOA:

Havainnot ja aistiminen

Visuaalinen/nakeminen
Auditiivinen/kuuleminen
Kosketus/tunto

Haju

Maku

VYV YW

Lyhytkestoinen muisti (LKM)

Keskusyksikkod

Voit seurata vain 5-7 yksikkoa kerrallaan:
on jarjestettava tai muuten unohtuu.

Lyhytkestoinen muisti on myo6s keskittymisen
ja huomion kiinnittamisen keskus.

111t

Pitkdakestoinen muisti (PKM)

Automaattinen muisti
Paivittainen/arkimuisti
Aistimuisti
Yksilollinen/henkilokohtaisiin
kokemuksiin/tapahtumiin

perustuva muisti

Jarjestelmallinen muisti

Liite 3
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kykya tayttaa oppilaitoksen/opiskelijatovereiden odotuksia. On tarkeaa aset-
taa omat realistiset tavoitteemme, jotta pystymme noudattamaan omaa tah-
tiamme. Joskus tentin maarapaiva ei ole oikea ajoitus minulle. Ehka tulevaa
tenttid olisi pidettava kokeiluna ja vasta seuraavan lukukauden tenttia todelli-
sena tenttina.

ODOTUSTEN KOLMIO (David Kvebekk)

Perhe

IAAR IAAR/

Koulu Opiskelutoverit

Kaikkien on asetettava rajoja sille, kuinka paljon muut voivat odottaa sinulta.
Monet opiskelijat kokevat kuitenkin, ettd suurimpia odotuksia ovat heidan
omansa. Eli ettd meilld on tehtava suoritettavana. Joskus myo6s kuvittelemme
ettd toisilla on ihan muita odotuksia meidan suhteemme kuin mita heilla to-
dellisuudessa onkaan.

Vahvistus

Sisdinen kriitikkosi — vahvistus on tapa kdyda vuoropuhelua sisdisen kriitikkosi
kanssa. Sita on toistettava, kunnes uskomme sen! Esimerkiksi:

Olen iloinen siitd, ettda minusta on tullut parempi opiskelija. Olen iloinen siita,
etta olen riittavan hyva opiskelija.

Tee oma virkkeesi. Virkkeen taytyy sisaltaa sanat minad ja tunteet. Se ei saa sisal-

tda mitdan kielteisia sanoja. Virketta tulee toistaa usein. On tarkeds, ettd annat
itsellesi tunnustusta (kiitosta). Laita muistilappu jadkaapin oveen, peiliin tms.
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Verkoston tdrkeys

Harjoitus 8: Tee kartta verkostostasi: neuvojat, opiskelutoverit, perhe, ystavat
jne. Tarvitset joukon ihmisia jotka uskovat sinuun, ja siihen etta parjaat.

Ihmiset, jotka uskovat minuun:

Kun et saa unta

Jos sinulla on vaikeuksia nukkua 6isin, nouse yl6s ja kirjoita ylos kaikki huolesi.
Seuraavana pdivana voit kdyda ne lapi ja paattaa, mitka on ratkaistava nyt ja
mitkd voivat odottaa seuraavaan kuukauteen, seuraavaan vuoteen, kymme-
nen vuoden paahan.

Vaihe 1; kirjoita yl6s kaikki huolesi.

Vaihe 2; lajittele ne ja tee suunnitelma, kuinka ja koska eri huolenaiheet voi-
daan ratkaista ja kuka voi auttaa sinua.

Suunnittelu

Tee lukujarjestys, joka voi toimia tydkaluna. Kayta seuraavan sivun esimerkkia.
Voit kayttaa eri vareja eri toiminnoille. Esimerkiksi sinisille luennoille, vaalean-
punainen saanndllisille sitoumuksille, vihred ajalle perheen kanssa, keltainen
asioille joista nautit erityisesti. Tarvitsemme suunnitelman tietddksemme kos-
ka tehda asioita, ja varataksemme aikaa seka tyohon etta vapaa-aikaan.
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